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 الدليل التدريب   
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نامج   5 نظام البر
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 يسر .......................................   

  برنامجه المتمي         
 
 أن يرحب بكم ف

 الســلامة والصـحة المهنية  
سائلي   المولى عز وجل أن يوفقنا لتقديم برنامج يجتمع لكم فيه العلم والمتعة حيث يصطحبكم المدرب المتمي    

 .................... 

  من شأنها زيادة قدرتكم على تقديم  
  المدعم بالإثباتات النظرية والتطبيقات العملية البر

 
اف   رحلة نحو التدريب الاحير

 
ف

  المطلوب بما يتماشى مع متطلبات العصر
 التدريب بالشكل المهب 

 الاسم : ......................  .1

 المؤهل :  .................... الحالة الاجتماعية: ...................  .2

ات العملية :  ...................  .3  الخي 

ح طبيعة العمل : .......................  .4  العمل الحالى  مع شى

 ..................................   الهوايات :  .5

  سطور :  .6
 
 تحدث عن نفسك ف

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

 



 الســلامة والصـحة المهنية

 

4    
 

 

نامج :   ماه  توقعاتك وأهدافك من الي 

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 15  تدريبية ساعة

 أيام  3

 التدريبية  الوحدة  

 ساعات 5  

  بطاقة التعارف  سجل اسمك
 
ف  

ح مناقشات ورش عمل  شى .... مجموعة إلى  يقسم المشاركي      

بالدورة سجل ملاحظاتك  

  نهاية الصفحة  
 
ف  

ح النقاط الحاكمة  يقوم المدرب بسرى

ة    نهاية المحاض 
 
 ف

للتأكد من اكتسابك للمعارف والمهارات  شارك بجدية 

 المرتبطة 

 دليل المتدرب 
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 : نامج التدريب     تحقيق أهداف الي 
 
 نأمل مراعاة الإرشادات التالية لأهميتها ف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأهداف الإضافية للمشارك

ام بوجود الحقيبة التدريبية نامج التدريب     الالير  معك طوال الي   

والإعداد الجيد للجلسات الاطلاع على الحقيبة التدريبية   

بعد خمس دقائق من بداية  التحضي  يبدأ 

 الجلسة التدريبية 

ات هدف المشاركة الفعالة  وتبادل الخي 

نامج التدريب     أساش  للي 

ط  الحضور لجميع الجلسات  شى

لأجهزة الجوال والنداء  الإغلاق التام  للحصول على درجة الامتياز 

 داخل القاعة التدريبية 

احات  يمكن تقديمها إلى المدرب  الملاحظات والاقير

ف التدريب بمركز التدريب وخدمة  أو لمسرى

 المجتمع 

نامج  التدريب   بدقة التعبئة لنموذج تقييم الي 

 يساعد على تطويره ونجاحه

نامج  الممارسة العملية المستمرة    الي 
 
للمهارات المكتسبة ف

 التدريب   يضمن عدم فقدانها

 إرشادات

 للمتدربي   
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بعد اطلاعك على الأهداف التدريبية للحقيبة، وكذلك أثناء تنفيذ التدريب على محتويات هذه الحقيبة .. قم بتدوين  

   
أهداف إضافية ترى أنه من الواجب أن تحققها هذه الحقيبة ؛ وذلك على النموذج والذي يحتوى أهداف الوحدات البر

  فهمها وتطبيقها ؛ وذلك على  
 
كي   عليها او وجد صعوبة ف

يشي  اليها المتدرب ويجد من وجهة نظره يريد ان يتم الير

 :  سبيل المثال على النحو التالى 

 : قد تكون هذه الأهداف عامة؛ مثل

  اكتساب أكي  قدر من المعلومات عن "  
 
 " الســلامة والصـحة المهنية " أرغب ف

 وقد تكون هذه الأهداف أكير تحديدا؛ مثل: 

  النموذج بالصفحة التالية : 
 
ك أي هدف دون تحقيق دون ف  حدد مدى تحقيق أهدافك الإضافية، ولا تير

 يوضح الأهداف الإضافية النموذج التالى  : 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 لم تتحقق إلى حد ما  بالكامل 

     

     

     

     

 مدى التحقق                                                                                                                                                                                       
 

 

 الأهداف الإضافية 
 الوحدة التدريبية 
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 الوحدة الثانية 
 المخاطر الكيماوية و رموز السلامة

الوحدات  

 التدريبية 

  الثةالوحدة الث
 المخاطر والامراض المهنية 

 الوحدة الأولى  
 السلامة المهنية وتحليل المخاطر 
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 :دليل الوحدة الأولىثالثا  

 الأولى الجلسة  
 
 

 
 
 الثانيةالجلسة 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ملاحظات  الوقت بالدقيقة اسم الوحدة  الجلسة
  دقيقة 150  السلامة المهنية وتحليل المخاطر  

    

 ملاحظات  الوقت بالدقيقة اسم الوحدة  الجلسة
السلامة المهنية وتحليل   تابع :  

 المخاطر 
  دقيقة 150 
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 اليوم الأول 
 دليل تدريب الجلسة الأولى 

 
 السلامة المهنية وتحليل المخاطر عنوان الجلسة : 

 دقيقة 150مدة الجلسة: 
 -: موضوعات الجلسة 
يعات السلامة المهنية  •  تاريــــخ وتسرى

 نشأة الأوشا كمنظمة أمريكية و التعميمات الصادرة عنها.  •
 
 
 

 1-نشاط 
  عصف 

 جماع   ذهب 
يعات السلامة المهنية رف عنماذا تععزيزي المتدرب   ؟تاريــــخ وتسرى
............................................................................... ...................................................................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................
 ................................................ 

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................
 .................................................. 

 

 
 
 
 

يعات السلامة المهنية    تاريــــخ وتسرى
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ــنالة  ـــــارب ي   مـــــ   أ إ  المـــــد  حيـــــ  الصـــ
ــب  ح اوروبـــــا وانتقـــــل العلاحـــــو  امـــ

حـــــي   اـــــدات العـــــورأ الصـــــنالية ف 
أ تـإدي إ  ا ـااة  ـإلاا المهـاج ي   الاستعباد الذي كانوا يواجهونه م  القطال ي   ادات تظهـر حـوادك يعـب 

الـــذي  ل ســـم لهـــا معرفـــة االصـــنالة والطار ـــاج وكانـــم المصـــانع تعـــج امختلـــ  انـــوا  المخـــاطر وكـــاا  الـــرا  
م ا  ــــة مســـــإولية لـــــ   الســــاند انـــــه ااا وقعــــم حادبـــــة وكـــــا  المصــــاب ســـــ با ف هــــا فـــــا   ـــــاحب العمــــل لا  لـــــب  

 الاطلاق. 
يعات تلـــ م ا ـــحاب   وح نمـــا زادت الحـــوادك فزـــال معـــل  وا ـــنه الجـــل يتحـــدك لنهـــاج جـــرت قـــواني   و  ـــ 

ح حـــدوبها. وحـــي   الـــذ ا ـــحاب المصـــانع 
 ف 
ا
المصـــانع بتعـــميا المصـــابي   لـــ  الحـــوادك حـــف  لـــو كـــانوا ســـ با

ح  ـــدفعونها للمصـــابي   ممـــا قلـــل مـــ  لـــدد الا ــــاااتج الا ا  
بتحســـي   فـــروف العمـــل تقلـــبلا للتعميفـــات الـــف 

أ المــــــواد العفــــــمية والكيميانيــــــة معــــــا  لطــــــ   ] ←نســــــبة الحــــــوادك لــــــادت مــــــرأ بانيــــــة للارتعــــــا  فســــــأب يــــــب 
{ \displaystyle {\ce {SO4^2- + Ba^2+ -> BaSO4 v}}} {\displaystyle {\ce {SO4^2- + 

Ba^2+ -> BaSO4 v ح العملبــات الصــنالية
ح ادللــم ف 

{{{[ الــف 
ح الالتمــــــاد لــــــ  ا لــــــة 

ح لمليــــــة الانتــــــا  االا ــــــافة إ  والتوســــــع ف 
ف 

ــا   ــنا ح  اداريـــــ ــة الامـــــــ  الصـــــ ــر  ـــــــو لـــــــدم معاملـــــ ــح الـــــ ســـــــأب رن هـــــ
 االتساوي مع ا ا ا داف المنز أ و و ال بــه

  تســـــــ  الســـــــلامة والصـــــــحة المهنيـــــــة إلى 
الأهـــــــداف العامـــــــة الـــــــبر

 :تحقيقها

ي مــــ  ان ــــااات الناجمــــة لــــ  مخـــــاطر  • حما ــــة العنبــــ الأ ــــ 
بيئــــــــة العمــــــــل والــــــــلإ امنــــــــع تعر ــــــــها للحــــــــوادك وان ــــــــااات 

 والأمراض المهنية. 

ح المنزـات ومـا تحتميـه مـ  اجهـ أ ومعـدات مـ  التلـ   •
الحعاظ ل  مقــومات العنبـ المـادي المتمعـل ف 

 والفيا  نتيجة للحوادك. 

ح تمعــل تــوفب  بيئــة  منــة تحقــ  الوقا ــة مــ   •
اطات الســلامة والصــحة المهنيــة الــف  تــوفب  وتنعيــذ كافــة اشــب 

ي والمادي.   المخاطر للعنبي  الأ  

ح قلــــوب العــــاملي   ابنــــاا  •
 ســــتهدف الســــلامة والصــــحة المهنيــــة كمــــنهج للــــةح تينيــــم ا مــــا  والطم نينــــة ف 

وريـات الحيــاأ  قيـامها ا لمـالها والحــد مـ  نمبــات القلـ  والعـل  الـذي ينتـابها و ــا يتعاوزـو  احاـا   
مع ادوات ومواد و لات  ام  بي   بنا ا ا الخطر الذي يتهـدد حياتها وتحم فروف غب  م مونـة تعـرض 

 حياتها بي   وقم و لر لألطار فادحة و مذا تمو  السلامة . 
: امـــــا   التخـــــلي  لـــــادأ تحـــــو  المخـــــ و   ح الأم 

ح المخـــــاز  وتـــــتلخ  ف 
ح العمـــــلم الســـــلامة ف 

ومـــــ  الســـــلامة ف 
ح تقـدر اـ موا  طانلـة ج 

ح للمنزات م  مواد لام او منتج وغب  ا م  اجهـ أ ومعـدات وا لات والـف  اتيجر
الاسب 

لـــذللإ كـــا  لااـــد مـــ  تـــ مي   تلـــلإ المخـــاز  مـــ  الطـــار الح يـــ  او الســـطو وال ـــقة للحعـــاظ لـــ  مـــا تحتميـــه ج 
 لمـــا 
ا
ح حالـــة حدوبـــه نظـــرا

وتعتمـــد لمليـــة التـــ مي   مـــ  الح يـــ  لـــ  منـــع نزـــمبه والاســـتعداد التـــام لمواجهتـــه ف 
ح حالــــة لـــــدم قاال تهــــا 

اق . وحــــف  انــــه ف   زــــاله الحرانــــ  مــــ  لســــانر جســــيمة للمــــواد المخ نــــة القاالــــة للاحــــب 
ــالمواد الألـــر   ــة حـــدوك ح يـــ  اـ ــرارأ نتيجـ ح درجـــة الحـ

ــا  ف  ــه  بـــ  ا التعـــرض للـــدلا  او الارتعـ اق ف نـ للاحـــب 
ــات ماافحـــة  ح لمليـ

ــا  المســـتخدمة ف  ر نتيجـــة الميـ ــد  حـــدك البـــ   قـ
ا
ــاج وا فـــا ــة منهـ ــتعا  والق يبـ ــة للاشـ القاالـ

 الحران . 
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ويوجـــد بلابـــة التبـــارات واجبـــة الأتبـــا  لنـــد القيـــام اعمليـــة تـــ مي   المخـــاز  ا مهـــا فصـــل مواقـــع التخـــلي  لـــ  
مواقـــع التصـــن ع ج وتعـــاد  وجـــود   ـــة مصـــادر للاشـــتعا  امواقـــع التخـــلي  واتخـــاا التـــدابب  الكعيلـــة للحـــد مـــ  

 انتزار الح ي  لند وقوله امواقع التخلي  . 
 :ولك  تتحقق الأهداف السابق ذكرها لابد من توافر المقومات التالية

ح المنزات.  •
ح السليا والهادف لأسس الوقا ة ف 

 التخطيط العف 

ح  •
يــــع النابع م  الحاجة إ  تنعيذ  ذا التخطيط العف   الت  

التنعيذ المنف  ل  الأسس العلمية السليمة لنـد لمليـات اننزـاا مـع تـوفب  الأجهـ أ العنيـة المتخصصـة  •
 لفما  استمرار تنعيذ لدمات السلامة والصحة المهنية. 

ين يعات السلامة المهنية خلال القرن العسرى   :تسرى
 :  وسائل لتحقيق أهداف الأمن المهب 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
يــــع -1  الت  
 تحسي   احوا  العمل  -2 
 التعت ش   -3 

 أحوال العملتحسي   

 التفتيش

 الفنيةالبحوث 

 السيكولوجيةالبحوث 

 الإحصائيةالدراسات 

يــــع  02 01 التسرى

03 

04 05 

06 
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 البحوك العنية -4
 البحوك السيمولوجية  -5 
 الدراسات انحصانية   -6 
 مهام قسم الأمن:  -أ
ح كافــــة مرافــــ  المنزــــاأ لحمايتهــــا مــــ  ال ــــق  ✓

إلــــداد وتنظــــيا لــــوانه الأمــــ  والحراســــة ومراقبــــة تطنيقهــــا ف 
 والتخ يب 

ات العمل االنسبة للأفراد والورد ات.  ✓  تنظيا فب 
ات الأم  م  الأفراد ج ✓  اجه أ الاتصا  ج سيارات ج ملافس  ت مي   تجهب  
ح لمراف  المنزاأ لمراقبة الأو ا  ف ها ✓

 التعت ش الدوري والعجام 
ح البلاغات والتحق   ف ها  ✓

 تلق 
إلـداد نمــاا  وســجلات البلاغــات والحـوادك والبطاقــات وتــوفب  الاحتياطــات اللازمـة مــ  افــراد ومعــدات  ✓

 الأم  
 قسم السلامه:  -ب

ح جم ــــــــع 
ويتــــــــو   ــــــــذا القســــــــا تــــــــ مي   المــــــــا  الســــــــلامة والوقا ــــــــة ف 

 قطالات المنزات. 

 إلداد وتطمير لوانه وإجرااات السلامة االمنزاأ ومراقبة  •

ح جم ـــــع المرافـــــ  الح ميـــــة  •
الت  ـــــد مـــــ  تـــــوفب  وســـــانل الســـــلامة ف 

 والتنس   مع الجهات المختصة لت م نها 

ح  •
وط والموا عات والمعايب  العنية الواجب توفر ـا ف  و ع ال  
ام بها   معدات السلامة والعمل ل  تصنيعها وتوحيد ا وانلب  

جدولـــــــة المـــــــا  الصـــــــيانة لمعـــــــدات الســـــــلامة وتنظـــــــيا جـــــــولات  •
 التعت ش المعاجر  والدوري 

امج لمواجهة حالات الطوارئ توفب  متطلبات السلامة  •  و ع الخطط والبر

ح البلاغات م  المسئولي   والعاملي   االمنزاأ ل  الحوادك •
 تلق 

ح المنزاأ  •
 إلداد دليل السلامة ف 

ــة و ليـــــات وســـــيارات  • ــاا بابتـــــة ومتحريـــ ــذار ومعـــــدات إطعـــ ــة الح يـــــ  مـــــ  اجهـــــ أ إنـــ تـــــوفب  وســـــانل ماافحـــ
 وإسعافات اولية وغب  ا لجم ع المراف  والتنس   مع الجهات المختصة لت م نها 

 توجيه الأنزطة المتعلقة برفع درجات انستعداد لمجابهة الطار الح ي   •

 التعت ش الدانا لمراف  المنزاأ والت  د م  توفب  وسانل ماافحة الح ي  و لاح تها لند الحاجة لها •
 القواعد الأساسية للأمن والسلامة : 

منـــع وتعـــاد  وقـــم  الحـــوادك الـــف  تـــنجا مـــ  ا لات والأجهـــ أ او مـــ  التو ـــيلات الكه بانيـــة او التعـــرض  •
 للحران  

تعـــاد  ومنـــع وقـــم  الا ـــااات الناتجـــة لـــ  وقـــم  حـــادك او الا ـــااات المر ـــية الناشـــئة ويـــذللإ لوامـــل  •
ر الف   سود الأجواا غب  الصالحة ف  اما   العمل  الب 
  تنظيم الأمن الصناع  بالمنشات : 

 
 -العناض الأساسية ف
 أولا:القيادة الإدارية: 
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نــامج الأمــ  الصــنا ح والــذي لا  ممــ  تنعيــذ  إلا بتعهــد مــ  اندارأ وســتقتنع  و  ببر
 جــب ا  تهــتا إدارأ الم ــ 

ح  س نها الحوادك . 
 الادار  حتما لندما يتني   مقدار الخسانر الحقيقية الف 

ولا تنته  مسؤولية الإدارة لمجرد تنظيم الأمن الصناع  واعتماد وسائل تنفيذه بـل يجـب عليهـا متابعـة 
 الاتر : 

 المراجعة المستمرأ لسجلات الأم  الصنا ح وإلطار اندارأ العليا بها .  •

 الموافبة ل  لمل اجتمالات ام  دورية .  •

 حساب معدلات تمرار الحوادك وشدتها م  واقع سجلات الحوادك ومناقزة اسبابها.  •
 :  ثانيا:مراقب الأمن الصناع 

 فقط للأم  الصنا ح . 
 توفب  لدد كافٍ م  العما   قوموا ا لما  الأم  الصنا ح ا  متعرغي  

 ثالثا: لجنة الأمن الصناع  : 
و  لجنة الأم  الصنا ح ل  النحو التا ح : 

 ويزال كل ج ا م  الم  

 المدير المسئو  .  •

•  . فو  ل  الأم  الصنا ح
 المراقنو  او الم  

و .  •  طنيب كل ج ا م  اج اا الم  
 :تحديد درجة الخطر 

 تمو  قوأ ملاحظة  احب العمل مختلعة ل  قوأ ملاحظة العما  فعنـدما يـر  العامـل الخطـر وي يـد 
ا
دانما

مــ   ــاحب العمـــل إنهــاا  ـــذا الخطــر لأنـــه وزــال لطــورأ للـــ ها . قــد يرغـــب  ــاحب العمـــل نزالــة اســـباب 
 الخطر ف لة ويسأب  ذا ت لر ف  حالة اننتا  

 :مخاطر العمل المختلفة
الخطر  و كل ما يتسأب ا ا  للجاننات الحية لموما وللإنسا  لصو ا او للمنزئات او المعدات او للنيئـة 

 او للاقتصاد والذي يتمعل ببعا  ور  ااننتا . 
  الأشكال التالية: 

 
 يمكن تشخيص المخاطر ف

 المواد السامة.  •

 الهيدروي بونات وب شاالها المختلعة •

 الغازات المفغوطة •

 الدلا  •

 المواد المتطايرأ •
 
 
 

 

كمنظمة أمريكية   نشأة الأوشا   
و التعميمات   الصادرة عنها 
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 الحروف الأولى من إدارة السلامة والصحة المهنية  ه   OSHA الأوشا
OCCUPATIONAL SAFETY & HEALTH ADMINISTRATION 

ح وزارأ العمـــــــــل الأم يميـــــــــة ج
يعات الســـــــــلامة والصـــــــــحة المهنيـــــــــة  ف  وهى الجهـــــــــة المســـــــــئولة لـــــــــ  إ ـــــــــدار   ـــــــــ 

ح مواقـــع العمـــل المختلعـــة االولا ـــات 
والموا ـــعات القياســـية الخا ـــة بهـــا ج يـــذللإ متااعـــة وفـــرض تنعيـــذ ا ف 

 المتحدأ الأم يمية. 
 :History of OSHA تاريــــخ نشأة الأوشا

ح مجـــــا  الســـــلامة والصـــــحة المهنيـــــة االولا ــــــات  1970حـــــف  لـــــام  •
يعات منتظمـــــة ف  لـــــا تمـــــ   نـــــاة   ـــــ 

ح تقـــع ســــنميا حـــوا ح 
حالــــة وفــــاأ  14000المتحـــدأ الأم يميــــة وقـــد الــــث متوســـط الحــــوادك الجســـيمة الــــف 

 وإ ااة جسيمة. 

ح سنة   •
يعات السلامة والصحة المهنية 1970ف   OSH ACT التمد الكونجرس الأم يكح    

ح لــام   •
ح وزارأ العمــل الأم يميــة والــلإ لحما ــة  OSHA انزــ م إدارأ الســلامة والصــحة المهنيــة 1971ف 

ف 
ح العمـــل مـــ  مخـــاطر العمـــل المختلعـــة ومـــ  إ ـــااات  90حـــوا ح 

مل ـــو  لامـــل امـــ يكح  قفـــو  اوقـــاتها ف 
 وحوادك العمل وتوفب  فروف لمل  منة لها. 

 (CFR) الأوشا أحدى القواني   الفيدرالية

يعات العدراليـة الأم يميـة  • لنـوا  ج  50وتنقسـا إ   Code of Federal Regulation القـواني   والت ـ 
يعات الخا ــة االســلامة والصــحة المهنيــة    .  وزارأ 29  تحــم لنــوا  رقــا OSHAوتقــع القــواني   والت ــ 

 العمل  

  وكــــل لنــــوا  ينقســــا اــــدور  إ  Titlesلنــــوا     50ينقســــا يــــود القــــواني   العدراليــــة كمــــا ايــــر الــــلا  إ   •
  وينقســـــــــا كـــــــــل جـــــــــ ا إ  اقســـــــــام Parts  ج يـــــــــذللإ ينقســـــــــا كـــــــــل اـــــــــاب إ  اجـــــــــ اا   Chaptersابـــــــــواب   

  Sections ــ دارأ الســــــــلامة   وتقــــــــع القــــــــواني   الخا ــــــــة بــــــ
 . 29  تحم رقا OSHAوالصحة المهنية   

 تغطى قواني   الأوشا عدة أجزاء من أهمها:  
قــــواني   الســـلامة الخا ـــة االصــــنالات  1910  الجـــ ا رقـــا 1  

   General Industryالعامة   
قــــواني   الســــلامة الخا ــــة ااننزــــااات  1926  الجـــ ا رقــــا 2  
  Construction   

  هذا 
 
وينقسم كل جزء إلى أقسام تغطى إجراءات السلامة ف

 الجزء وعلى سبيل المثال: 
ح الصنالات العامة. 

ولية المسالة ف   وهى تمعل الموا عات الخا ة بتخلي  ومناولة الغازات النب 
 الغرض من الأوشا
يــــع    ح ســنة  1970  لســنة OSH ACTحســب الت ــ 

إنزــاا إدارأ الســلامة والصــحة المهنيــة  1971فقــد تــا ف 

  OSHA ح وزارأ العمل الأم يمية
:   ف   

 وذلك لما يأتر

  زج ع العاملي   وا حاب العمل لتقليل مخاطر العمل وتطن   برامج للسلامة والصحة المهنية.  •

https://3.bp.blogspot.com/-TuV1C6CZibY/XF--67Qgq3I/AAAAAAAAMQk/D0LRrFlFxIcqli-JcSI4BYuGfnNsSkAwACLcBGAs/s1600/2019-02-10_090149.png
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 الاحتعاظ فسجلات دانمة لمتااعة ان ااات والأمراض المهنية الناتجة ل  العمل.  •

 إلداد برامج تدريب لليادأ الو ح ا مور السلامة والصحة المهنية.  •

يعات وبرامج للسلامة والصحة المهنية واجبة التنعيذ ف  جم ع مواقع العمل.  •  إلداد    

  تحد د مسئوليات وواجبات كل م  العاملي   وا حاب العمل فيما يتعل  االسلامة والصحة المهنية.  •
يعات السـلامة والصـحة المهنيـة تـم تحديـد مسـئوليات أصـحاب العمـل   وحسب البند الخامس من تسـرى

 :  
 والعاملي   على النحو الأتر

 أصحاب العمل 

ح مـ  المممـ  ا   سـأب او  •
 جب توفب  ماا  وبيئة لمل لجم ع العاملي   تمو  لالية م  ا ة مخاطر الـف 

 قد  سأب الوفاأ او الأا  الجسيا. 

ح تصدر ا الأوشـــا.  •
ام ب تبا  وتنعيذ جم ع تعليمات وموا عات السلامة والصحة المهنية الف   الالب  

 العاملي    
ح تصــــدر ا 

م جم ــــع العــــاملي   ب تبــــا  وتنعيــــذ تعليمــــات وقــــواني   الســــلامة والصــــحة المهنيــــة الــــف   
 جــــب ا   لــــب 

 الأوشــــا. 
 OSHA STANDARDS تعليمات وقواني   الأوشا

 اعتمدت الأوشا على عدة مصادر لإعداد وإصدار تعليمات وقواني   السلامة والصحة المهنية منها: 
تعليمــــــات وموا ــــــعات الجمعيــــــات الوطنيــــــة الأم يميــــــة معــــــل المعهــــــد الأمــــــ يكح للموا ــــــعات القياســــــية    1  
  American National Standards Institute ANSI  والجمعيـة الوطنيـة الأم يميـة لماافحـة الحرانـ  
  NFPA .  
ح يعـب  مـ  المجـالات تـا إلـداد ا    2  

موا عات اعا الجمعيات الأ لية وهى موا عات شـاملة ومحـددأ ف 
ح الـــد ا إتحــــاد الغـــازات المفــــغوطة 

ح الصـــنالة معــــل الموا ـــعات الــــف 
ح مجـــالات مختلعــــة ف 

اا ف  بواســـطة لــــبر
  Compressed Gas Association .والخا ة بتناو  وتخلي  اسطوانات الغازات المفغوطة   
 القواني   العدرالية الساندأ وقم إنزاا الأوشـــا.    3  

 :المواصفات الأفقية والمواصفات الرأسية للأوشا

ــا موا ــــعات افقيــــة   Standards ممــــ  تع يــــ  الموا ــــعات     •   او Horizontal Standards  ا نهــ
   لند تطنيقها. Vertical Standardsموا عات راسية   

معظـا الموا ـعات تعتــبر موا ـعات افقيـة اي انهــا تنطنـ  لــ  اي  ـاحب لمـل ولــ  اي  ـنالة معــل  •
  . OSHA General Industry Standardsموا عات الأوشا للصنالات العامة   

ح تنطنــ  فقــط لــ   ــنالات محــددأ لا ــة  •
 نــاة اعــا الموا ــعات تعتــبر موا ــعات راســية وهى الــف 

  . OSHA Construction Standardsمعل موا عات الأوشا الخا ة ااننزااات   
 :فحص مواقع العمل المختلفة

يعات الســلامة والصــحة المهنيــة    •   القيــام بــ جراا OSH ACT 1970مـ   ــلاحيات الأوشـــــا حســب   ــ 
ــد مـــ   ــاطر وللت  ـ ــة والـــلإ للتعـــرف لـــ  المخـ ــدأ الأم يميـ ــات المتحـ ــع العمـــل االولا ـ فحـــ  لجم ـــع مواقـ

 تنعيذ وتطن   جم ع قواني   وتعليمات السلامة والصحة المهنية. 

ح دلــو  اي موقــع اــدو  إلطــار ســاب  والقيــام بــ جراا العحــ  والتعتــ ش الــلازم  •
ح الأوشـــــا الحــ  ف 

لمعتهــ 
 بهذا الموقع. 

 أولويات الفحص 
 :  
تيب الأتر   الأوشـــا حسب الير

 تكون أولويات فحص المواقع المختلفة بواسطة مفتشى
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ح بهـا الطــار وشــيمة الحـدوك ومــ  المممــ  ا   سـأب إ ــااات اليغــة او وفـاأ للعــاملي   او ا ــة    1  
المواقـع الــف 
   واللإ للعمل ل  تلاف ها. Imminent Dangerالطار فورية   

ح  ذ  الحوادك.    2  
ح حدبم بها إ ااات اليغة واللإ للتحق   ف 

 زيارأ المواقع الف 
ح حالـــــة ورود شـــــااو  مـــــ  احـــــد العـــــاملي   اـــــ    نـــــاة مخالعـــــات ولـــــدم تطن ـــــ  موا ـــــعات وتعليمـــــات    3  

ف 
 السلامة. 

ح بها.    4  
مج سلعا لليارأ مواقع العمل نجراا العح  الروت ف   العح  المبر

 العح  لمتااعة تنعيذ ملاحظات سااقة م  نواجح السلامة والصحة المهنية.    5  
 المخالفات والغرامات

 المخالفات 
 حالـة وجـود مخالعـات لتعليمـات وقـواني   السـلامة والصـحة 

ح الأوشـا وف 
اعد إجـراا العحـ  بواسـطة معتهـ 

يــد المســجل ومو ــه اــه المخالعـــات   بواســطة لطــاب يرســل االبر
ا
المهنيــة يــتا إلطــار  ــاحب العمــل لطيــا

ح 
ورأ قيـــام  ـــاحب العمـــل بتع يـــم نمـــوا  المخالعـــات ف  ويـــتا منحـــه مـــدأ لتنعيـــذ  ـــذ  المخالعـــات ج مـــع   

لوحة إللانات االقرب م  الماا  الـذي حـدبم اـه المخالعـات 
 واللإ لمدأ بلابة ا ام. 

 الغرامات 
 Other Than Serious )أ( المخالفــات غــي  الجســيمة

Violations 
أ االســــــلامة والصــــــحة   ح لهــــــا للاقــــــة مبــــــا  

هىح المخالعــــــات الــــــف 
المهنية ولك  م  غب  المحتمل ا  تإد  إ  الوفـاأ او إ ـااات 

دولار امــــ يكح لــــ  كــــل مخالعــــة  7000اليغــــة ج وتمــــو  الغرامــــة 
% مـــ  قيمـــة الغرامـــة 5ويممـــ  تخعـــيا  ـــذا المبلـــث ليصـــل إ  

ويعتمد اللإ ل  حس  النيـة وا   ـاحب العمـل لد ـه سـجلات 
 لالية م  المخالعات. 

 Serious Violations )ب( المخالفات الجسيمة
ح مــ  المتوقـع ومــ  المحتمـل حــدوك وفـاأ او إ ـااات اليغــة للعـاملي   فســ نها مـع معرفــة   

هىح المخالعـات الـف 
 دولار ام يكح لجل مخالعة واجبة التسد د.  7000 احب العمل للمخاطر المحتملة ج وتمو  الغرامة 

 Willful Violations )جـ( المخالفات المتعمدة
ح  مــو   ــاحب العمـل لــ  درا ــة ا نهــا مخالعـة للقــواني   والتعليمــات الخا ــة االســلامة   

هىح المخالعـات الــف 
ح  ــــذ  الحالــــة إ  

والصــــحة المهنيــــة ولــــدم قيامــــه ا  ــــة إجــــرااات لــــتلاف   ــــذ  المخالعــــات ج وتصــــل الغرامــــة ف 
دولار امــــ يكح لجـــــل  5000دولار امــــ يكح لجــــل مخالعــــة متعمـــــدأ ويمــــو  الحــــد الأدم  اعـــــد تخعيفــــها  70000
 مخالعة. 

ــاأ احــــــد العــــــاملي    ممــــــ  ا  تصــــــل الغرامــــــة إ     ح تــــــإد  لحــــــدوك وفــــ
وف  حالــــــة المخالعــــــات المتعمــــــدأ الــــــف 

ح  ملكهـا افـراد و 250000
ح حالـة المنزـات الـف 

دولار امـ يكح للمنزــات  500000دولار امـ يكح لجـل مخالعـة ف 
أ وقد تصل العقمبة إ  السج  لمدأ ستة اشهر.   الكنب 

 Repeated Violations )د( المخالفات المتكررة
تمــرار نعــس المخالعــات  مخالعــة اي مــ  تعليمــات وقــواني   الســلامة وف  حالــة إلــادأ العحــ  يــتا إ تزــاف  

ح  ذ  الحالة إ  
 دولار ام يكح لجل مخالعة.   70000وتصل الغرامة ف 
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  الوقت المناسب
 
اض ف   تقديم الاعير

 
 Failure to Abate Prior Violation )هـ( الفشل ف

اض اعد إنقفـاا المهلـة الممنوحـة ج تمـو  الغرامـة     ح حالة العزل ف  تقد ا انلب 
دولار امـ يكح لـ    7000ف 

 كل يوم ت لب  اعد انتهاا المدأ. 
 مخالفات إضافية تؤدى إلى الإدانة

دولار امـــــ يكح او  10000تمـــــو  الغرامـــــة  إلطـــــاا معلومـــــات كاااـــــة او تلييـــــ  النيانـــــات المقدمـــــة للأوشـــــا ج   1  
 الحأس لمدأ ستة اشهر او كلتا العقمبتي   معا. 

ح قـــد    2  
ح لوحـــة انللانـــات لمـــدأ بلابـــة ا ـــام ج تمـــو  العقمبـــة االغرامـــة الـــف 

لـــدم تينيـــم نمـــوا  المخالعـــات ف 
.   7000تصل إ    دولار ام يكح

ح الأوشــــا ابنــــاا ت د ــــة لملهــــا تمــــو  العقمبــــة االغرامــــة    3  
ــ  دولار  5000منــــع او الالتــــداا لــــ  اي مــــ  معتهــ

 ام يكح والحأس لمدأ لا تليد ل  بلابة سنوات. 
  تؤديها الأوشـــــــــا؟

 ما ه  الخدمات البر
ح مجا  السلامة والصحة المهنية.    1  

 تقد ا لدمات استزارية ف 
ح مجا  السلامة والصحة المهنية.    2  

 برنامج الحما ة التطو ح ف 
ح مجا  السلامة والصحة المهنية.    3  

 تقد ا برامج لد دأ للتدريب ف 
  بيئة العمل

 
 فوائد التطبيق الجيد للصحة والسلامة ف

 • تقليل الحوادك. 
ح الأرواح والمعدات والأدوات. 

ار ف   • تقليل الأ  
 • تقليل الغياب. 
 • تقليل الغرامات. 

ري .   • تقليل التعميفات للمتب 
 • تحسي   اننتا  . 
 • تحسي   السمعة. 

 • تحسي   المعنميات. 
 مهام إدارة الصحة والسلامة المهنية

 توفب  بيئة لمل  حية و منة.    1  
 التدريب والتعقي  وتولية العاملي   االمخاطر المهنية.    2  
ح لجل لامل.    3    إلداد مل  طفر
 إلداد سجل انمراض المهنية وسجل للإ ااات المهنية.    4  
 إلداد إحصانيات تو ه الحوادك الصحية المهنية.    5  
ح لمليات تخطيط إقامة المنزات.    6  

 المزارية ف 
 توفب  ادوات ووسانل لمل وإنتا   منة وسليمة.    7  
 معاينة ودراسة الحوادك لتحد د مس باتها وو ع التو يات للحد م   ذ  الحوادك.    8  
 
 
 
 
 



 الســلامة والصـحة المهنية

 

18    
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

احة  اسير



 الســلامة والصـحة المهنية

 

19    
 

 

 

 

 

 

 اليوم الأول 
 دليل تدريب الجلسة الثانية

 
 السلامة المهنية وتحليل المخاطر  تابع: عنوان الجلسة : 

 دقيقة 150مدة الجلسة: 
 -: موضوعات الجلسة 
  بيئــــة  •

 
  يمكــــن التعــــرض لهــــا ف

تنميــــة المعرفــــة بالمخــــاطر الــــبر
 العمل

 كيفية الوقاية من الأخطار المهنية .  •
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  بيئة العمل  
 
  يمكن التعرض لها ف

 تنمية المعرفة بالمخاطر البر
 

 -تعريــف الحــوادث: 
ر للنـاس او الأشـياا م فلـو ترتـب  ح العـادأ   

هىح كل ما  حدك دو  ا   مو  متوقع الحـدوك ممـا يـنجا لنـه ف 
 لل ها إ ااة احد م  الناس سميم إ ااة . 
 : -أسباب الحوادث وطرق الوقايه منها

 السقوط: 
حالــة الار ــيات ال لقــة فســأب تلميعهــا تلميعــا شــد دا او فســأب الســلالا  تحــدك حــوادك ســقوط العمــا  ف  

 ف تعــي   تغطيــة ار ــيتها اــانوا  مــ  
ة اعــا العوانــ  اــالممرات او الطرقــات المإد ــة والاوام  المنحــدرأ او بــب 

 البلاط لمنع الان لاق . 
 الارتضام او التصادم: 

 حدك الارتفام غب  المتوقع االمناط  الف  لا تتوافر بها الارتعالـات او المسـاحات المناسـبة لمـرور الانسـا  
. 

 الجروح : 
ا  الاســتخدام الخــال  للمعــدات والالات ولــدم تواجــد الحــواج  الواقيــة للاجــ اا المحريــة االما  نــات تعتــبر 

أ االا ـــــد   واحـــــدأ مـــــ  المســـــ بات للجـــــروح او الا ـــــااات الخطـــــب 
والا ــابع ولــذللإ فانــة يتعــي   اتخــاا الاحتياطــات الا ــافية الاتيــة 

 مسببات هذا النوع من الاصابات : لتلاف ها  
 تخلي  الساا ي   والالات الالر  ل  ارف  لا ة .  ✓
تجمــع الالات الحــادأ وغســلها منعصــلة لــ  الادوات الالــر   ✓
. 
 استبعاد الصحو  وال جا  الممسور وللب الصع ه العارغة  ✓

 : الحروق
تحــدك معظــا الحــروق مــ  الــد و  الســالنة والميــاأ ف  درجــة غليانهــا والبخــار لــذللإ فــا  التــدريب الســليا 
ا مما وسالد ل  منع الحوادك الناتجة ل  الحروق كمـا  جـب  ل  ييعية استخدام القلا ات والغلا ات يعب 
 و ع لطوط اناب ب البخار والماا السال  احي  لا تمعل مصدر لطورأ للعاملي   االمنطقة المحيطة بها

 : الصدمات الكهربائية
 ستل م المولـدات الكه بانيـة ولطـوط القـو  والاسـلاة تصـميما وانزـااا وتم بـا احيـ  يتـوافر ف هـا مسـتو  
للام  وقد يتسأب ل   ذأ المعدات  دمات يه بانية او حران  لاحتيا   ياكـل اا  التو ـيل الار   وقـد 
أ والمعــــدات الكه بانيــــة لــــذللإ فانــــة يتعــــي   الفــــا   ــــذأ المعــــدات  أ مــــ  العــــدد الصــــغب  ــ  حــــوادك يعــــب  تنزــ

و .   وتو يلها للعح  الدور  م  جانب مهندسى الم  
 : الاجهاد البدت  

 او ــا  غــب  ملانمــة 
 حــدك الاجهــاد البــدم  نتيجــة تمــرار حمــل الاشــياا العقيلــة مــ  ماــا  ا  الــر او العمــل ف 

ولــ  الــلإ فانــة  جــب اســتخدام الوســانل المياانيميــة لرفــع الاشــياا العقيلــة كمــا يتعــي   اســتعما  ل بــات نقــل 
 المهام ويذللإ مرالات المقاسات المناسبة للمنا د واما   العمل للتقليل م  اجهاد العما . 

 كيفية تحليل مخاطر العمل: 
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لامة المهنيـة  عرف نظام تحليل مخاطر العمل ا نه نظـام وسـالد لـ  إدلـا  وتطن ـ  مبـاد ا الصـحة والسـ
 ف  لمليات اننتا . 

 خطوات نظام تحليل المخاطر
 : hazard identificationالتعرف -1

ــاطر الموجـــود  ف   ــا التعـــرف لـــ  المخـ ــاطر ج كانـــم:  يـــتا ف هـ ــذ  المخـ ــد نـــم   ـ ــه وتحد ـ ــة لنـ العمـــل او الناتجـ
يانية  –ييميانية   –مخاطر  ندسية  ية  –ب ولوجية  –فب    ف  

 ( : risk assessmentالتقيم ) -2

اعــد التعــرف لــ  المخــاطر الموجــودأ ف  بيئــة العمــل يــتا تقــيا  ــذ  المخــاطر وتحد ــد درجــة لطورتهــا  •
 ل   حة العاملي   نتيجة التعرض لها . 

 و ل هى كافية ام لا .  •
ا
 يتا يذللإ تقيا وسانل السلامة الموجودأ فعليا

 يتا الذ الع نات وتحليلها ومقارنتها االموا عات القياسية .  •
 ( : risk controlالسيطرة والتحكم ) -3

تيب الآتر :   يتم إتباع نظام للتحكم والسيطرة على هذه المخاطر وذلك بالير

   : إزالة نهانية للخطر م  ماا  العملEliminationانزالة    •

  :  ستبد  المعدات او المواد اات لطورأ لالية االر  اقل لطورأsubstitutionانستبدا    •

المبــــا   االعمــــا   تحد ــــد موقــــع الخطــــر اانشــــارات او    : لــــ   الخطــــر لــــ  انتصــــا isolationالعـــ      •
 لمل فوا ل بي   موقع الخطر والعامل   

  : تصــح ه او Engineering controlالــتحاا الهنــدسى   •
 تعد ل ف  ادوات العمل لتمو  ا ب  سلامة 

  :  جــــب administration controlالــــتحاا اندار     •
ــع قــــــــواني   تلــــــــ م العامــــــــل ا  يتقيــــــــد اقــــــــولني   الســــــــلامة  و ـــــ

 والصحة المهنية

  :  جــب use ppeإسـتخدام معـدات الوقا ــة الزخصـية    •
 إستخدام معدات الوقا ة الزخصية لتجنب ان ااة 

  الحـوادث وإصـابات العمـل يرجـع لمـا 
 
الغرض من التحقيـق ف

 :  يلى 

يعات الخا ة االسلامة والصحة المهنية •  الوفاا امتطلبات الت  

 تحد د تالعة الحادك •

ام بتعليمات السلامة والصحة المهنية •  لتحد د مدي انلب  

تبة ل ح الحادك للعاملي    •
ح حالات التعميفات المب 

 للمسالدأ ف 
  حوادث وإصابات العمل؟

 
 من الذي يقوم بإجراء التحقيق ف

في      • ح إدارأ الســـلامة والصـــحة المهنيـــة  ـــا Supervisorsالم ـــ 
ي  يـــذللإ العـــاملي   ف  ــاا المبـــا     الرؤسـ

ح حوادك وإ ااات العمل. 
 الذي   قومو  ب جراا التحق   ف 

ح اعا الأحيا  يتواجد ممعل لنقااة العاملي    م  ف ي  التحق  .  •
 وف 
  حوادث وإصابات العمل؟ ماه

 
 الخطوات المطلوبة لإجراء عملية التحقيق ف

ح إ ااات وحوادك العمل يتا 
 وفق تسلسل الخطوات التالية : التحق   ف 

 انالاغ ل  وقم  الحادك •
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 تقد ا انسعافات الأولية والخدمات الطنية اللازمة للمصابي    •

 التحق   ف  الحادك •

 التعرف ل  اسباب الحادك •

 يتااة تق ير ل  النتانج الف  تا التو ل إل ها  •
 
 

 كيفية الوقاية من الأخطار المهنية
 

 :  
 ويمكن تصنيف حوادث العمل كالآتر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 خطورة الإصابات وشدتهادرجة 

 حدوث الإصابةوقت  العملنوع 

01 

02 03 
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 .درجة خطورة الإصابات وشدتها1
ح تــإد  إ  

ح وســهل للاجهــا والزــد دأ الــف 
أ الــف  ح التعرقــة بــي   الحــوادك الصــغب 

فيــد  ــذا النــم  مــ  النيانــات ف 
ــات  ــة تمـــــو  بيانـــ ــه التعرقـــ ــا تتفـــ ــه إاا لـــ أ طميلـــــة  إا انـــ ــل لعـــــب  ــ  العمـــ ــا  لـــ ــ  الجـــــ  او الانقطـــ ــاأ او العجـــ الوفـــ

ح اذ  جهود ا بر لتلاف ها 
ح ينبغ 

 السجلات مفللة لا  زب  إ  الحوادك الف 
 .نوع العمل2

ح بيا  نم  العمل الذي تقع فيـه الحـوادك وان ـااات كمـا انـه مـ  المعيـد معرفـة درجـة لطـورأ الوفيعـة 
ينبغ 

ح مصنع معي   لاٍ  إلا إاا 
ووجود  الأنزطة المختلعة حي  لا  مم  القو  ا  معد  الحوادك وان ااات ف 

 قور  االمصانع الألر  
 .وقت حدوث الإصابة3

ــا  ح تتعـــدد ف هـ
ــف  ات العمـــل الـ ــات وفـــب  ــد اوقـ ــة حـــف   ممـــ  تحد ـ ــه الحادبـ  جـــب  ســـجيل الوقـــم الـــذي تقـــع فيـ

أ الصـباحية  ح العب 
ان ااات والحوادك ل  غب  ا ا  فروف العمل تتغب  م  سالة إ  الر  كما قد تتغب  ف 

ح 
ات بتعــدد الحــوادك حــف   ممــ  تصــح ه الظــروف الــف  ح دراســة للاقــة  ــذ  التغـب 

أ المســانية وينــبغ  لـ  العــب 
تها   تإد  إ  يب 
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 2-نشاط 

  مناقشة فردي

حة وضحعزيزي المتدرب   ......الوقاية من الأخطار المهنية. أهم خطوات   من خلال ما تم شى
............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

 ................................................ 

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

 ......................... ..................... 
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 الثانية الوحدة  

 المخاطر الكيماوية و رموز السلامة  
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 الثانية:دليل الوحدة ثالثا   

 الأولى الجلسة 
 
 

 
 الثانيةالجلسة 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ملاحظات  الوقت بالدقيقة اسم الوحدة  الجلسة
  دقيقة 150 المخاطر الكيماوية و رموز السلامة  

    

 ملاحظات  الوقت بالدقيقة اسم الوحدة  الجلسة
المخاطر الكيماوية و رموز    :تابع   

 السلامة 

  دقيقة 150
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  اليوم  
 الثات 

 دليل تدريب الجلسة الاولى 
 

 المخاطر الكيماوية و رموز السلامة  عنوان الجلسة : 
 دقيقة150مدة الجلسة: 

 : موضوعات الجلسة 
 بيئةالعمل   •

 
 صور تواجد المواد الكيميائية ف

  مواقع تخزين حاويات  •
 
متطلبات السلامة المطلوبة ف

 المواد الكيميائية الخطرة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3-نشاط 

  عصف 
   جماع   ذهب 

  مواقع تخزين حاويات المواد الكيميائية   عرف عنماذا تعزيزي المتدرب 
 
متطلبات السلامة المطلوبة ف

 ؟ الخطرة 
............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

 ................................................ 

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

 .......................................................................... ........................................................................
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............................................................................................................................. .....................

.................. .............................. 

 

 
 

 

 بيئةالعمل  
 
 صور تواجد المواد الكيميائية ف

 
س
َ
 بستالأ
 وداا والمنــــياج الحنجــــرأ و طــــا  المتوســــطةج وورم الرنــــةج  طــــا   ســــأب الأسأســــم انــــوا  جم ــــع •

 .(الرنتي     تلي  الأسأسم
 الزرنيخ

ــب   الـــ رن   • ــد دأ مـــادأ الـــذواب العفـــوي غـ ــاو  الســـمية.  شـ أ مـــد  لـــ  العفـــوي غـــب   الـــ رن   وتنـ  فـــب 
 .اال رن   م م   سما إ  يإدي ا   مم  طميلة
ين  البي  

ي التعـــرض ترافـــ   لقـــد  • ي  لمـــادأ الأ ـــ   مجمولـــة مـــع النـــب  
 وطميلـــــة الحـــــادأ والأمـــــراض الفـــــارأ الصـــــحية ا بـــــار  مـــــ 
ح  اما  الأمد 

ح  الدم وفقر  ال طا  اللإ ف   .اللاتنسجر
 الكادميوم

  الجادم وم  وسأب •
ا
 العظـةح  والهياـل الجلية ل  سامة  بارا

ج  والجهاز  ي م ط  انه ل  ويصن  التنعهح  .ف  
 بالديوكسي    الشبيهة والمواد  الديوكسينات

ح  اما  - االديويسي    الز  هة والمواد  الديويسينات •
 اللإ ف 

ح 
 لفـــــــــمية ملوبــــــــات هىح  – الجلــــــــور  متعــــــــدد  الع نيــــــــل بنــــــــام 

 الانبعـــــاكج مصـــــدر  لـــــ  اعيـــــدأ لمســـــافات نتقـــــل ا  ويممنهـــــا  اســـــتويهولا.  اتعاقيـــــة  زـــــملها  مســـــتد مة
اكا   وتب 

ا
ح  ب ولوجيا
 .الغذانية السلاسل ف 

 زيادته أو  الفلوريد  كفاية  عدم
ــاو  إ  • ــه العلوريـــد  تنـ ــدأ  بـــار  لـ ح  - معيـ

ــار  - الأســـنا   ســـوس وقـــم  مـــ  الحـــد  ف  ح  - ســـلنية و بـ
 التســـأب ف 

ات العا ح  التعرض اعد  - االعلور  العظةح  والهيال الأسنا  م ناا بتسما  .طميلة لعب 
 الزئبق

ــامة مـــادأ ال ننـــ   • ج لصـــحة سـ    زـــال الأ ـــ 
ا
  تهد ـــدا

ا
ــا ح  الطعـــل لنمـــاا لا ـ

ح  الـــرحا ف 
 مـــ  مبمـــر  وقـــم وف 

 .الحياأ
 الشديدة الخطورة ذات الهوام مبيدات

ات الزـــــد دأ الخطـــــورأ اات الهـــــوام لمنيـــــدات  مـــــو  قـــــد  •   زـــــال وهىح  م منـــــةج و/او  حـــــادأ ســـــمية تـــــ بب 
 .الأطعا  ل  وبخا ة لطورأ
 الرصاص

https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/arsenic/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/benzene/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/cadmium/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/dioxins/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/fluoride/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/mercury/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/pesticides/ar/
https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/lead/ar/
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ب وقد  سامج  معد   الر اص • سأَّ
َ
ح  الواسع استخدامه  

ح  تلوك ف 
ح  النطـاق واسـع ب ـف 

  ـحية مزـاكل وف 
ح 
أ  اج اا ف   .العالا م  يعب 
 الهواء تلوث

ح  الدال ح  الهواا تلوك ا   إ   التقديرات   زب   •
 الصـلب الوقـود  اسـتخدام جـراا مـ  المغلقـة   الأمـا    ف 

 
َ
ح  الهـــواا وتلـــوك ح  الخـــارجر

ح  المعتوحـــة   الأمـــا    ف 
 مبمـــرأ وفـــاأ حالـــة مل ـــو  3.1 لـــ  مســـإو  المـــد  ف 

 .العالةح  المرض لبا م  %3.2 ول  لامج كل  العالا مستو  ل 
 تصنيف المواد الكيميائية والخطورة الصحية

 :الخطورة الذاتية
يانيــة ح -وهىح  زــب  إ  الخصــان  الذاتيــة  العب  

ح تصــن  لــ  اساســها ف 
ح تتفــمنها المــادأ والــف 

الكيميانيــة  الــف 
 :إحد  المجمولات التالية

 المواد القابلة للاشتعال:  -آ
وهىح مــواد تقــوم ب  ــدار ااخــرأ او غــازات قاالــة للاشــتعا  إمــا لوحــد ا او االاتحــاد مــع مــادأ او مريــب او مــليــــج 

 . لر بتوفر لوامل لارجية
 .وتتحدد درجة قاالية المادأ للاشتعا  االالتماد ل  ما وسة نقطة الوميا

 :المواد القابلة للانفجار -ب
وهىح لبــارأ لــ  مــواد تتفــم  لصــان  ااتيــة تجعلهــا قاالــة 

يانيــــــــة  مياانيميــــــــة    -للانعجــــــــار بتــــــــ بب  لوامــــــــل لارجيــــــــة  فب  
ر او الصدم او السح    .كالحرارأ او ال  

ــتعا  تملـــــــلإ القـــــــدرأ لــــــــ   • ــة للاشـــــ ــواد القاالـــــ ــع المـــــ جم ـــــ
  زميل مخلوط قاال للانعجار مع

 .الهواا لند تريب   معي   وبتوفر لوامل مسالدأ •

 ممــ  لجم ــع الغــازات المحعوفــة تحــم  ــغط مرتعــع  •
وط المسالدأ ا   زال لطر الانعجار لد   .توفر ال  

 :المواد المؤكســدة -ج
أ مـ  الحـرارأ  وهىح لبارأ ل  مواد غـنـيـة االأويسجي   وشد دأ التعالل مع المـواد الألـر  محـررأ كميـات ينـب 

 ( فوق الجلورات وفوق الأكاسيد
 :المواد الأكــالـة -د

ح النس ج الجح لد  ملامسته لهاج وتمـو  درجـة حمو ـتها اقـل مـ  
 2وهىح مواد قادرأ ل  إحداك تخ يب ف 

 ( حموض او اسس قمية 12.5او ا ب  م 
  -هـ

 
 :المواد الفعالة كيميائيا

 حيـــ  يــــإدي تعاللهــــا مـــع المــــواد الكيميانيــــة الألـــر  إ  احتمــــا  وقــــم  حــــوادك 
ا
وهىح مـــواد نزــــيطة ييميانيــــا

 .لطرأ نتيجة  زال مواد قاالة للاشتعا  او الانعجار او مواد شد دأ السمية
 :الخطورة الصحية

ح فـروف التعــرض 
وهىح  زـب  إ  ا بــار السـمية والفــارأ االصـحة العوريــة او اعيـدأ المــد  للمـواد الكيميانيــة ف 

ح إحد  المجمولات التالية
ح تصن  المواد ل  اساسها ف 

 :الحاد او الم م  والف 
 :المواد المهيجة -أ

ح للع و  والجلد والجهاز التنعهح  •
 بت بب  مو غح تخ يه 

 .وهىح تتمب  

https://www.who.int/ipcs/assessment/public_health/air_pollution/ar/
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ح المـــــاا  او الأغزـــــية  •
ــح مـــــرتبط امـــــد  انحلاليـــــة المـــــادأ ف  إ  تحد ـــــد الجـــــ ا المتهـــــ ج مـــــ  الجهـــــاز التنعهـــ

 )المخاطية

 .العلور والنزادر وحما الجلور مهيجة للطرق التنعسية العلمية •

يم مهيجة للقصبات الهوانية • وم واكاسيد الكبر  .غازات الجلور والبر

ح اويسيد ا زوت مهيجة للأسناخ الرنمية •
 .العوسجي   وبام 

ات •  تحدك المواد الكيميانية المهيجة للجلد كالحموض والقلميات العفمية والمعدنية ت بب 

 .مو عية مختلعة الزدأ •

ح الغالب او طنيعة •
 ل س م  السهل إقامة حد فا ل بي   الته ج والتاكل لك  الته ج ف 

 .سطحية •
 :المواد المحسسة -ب

 يتج  ل  شال التهاب جلد تماسىح او مزـاكل 
ا
 تحسسيا

ً
وهىح مواد تحدك لد  دلولها إ  العفمية تعاللا

 )تنعسية  القطرا ج الراتنجاتج مريبات انيتلي   والنعتالي   
 :المواد المثبطة -ج

ح المري ي كمـواد معبطـة او مخـدرأ ويسـتخدم قسـا منهـا كمخـدرات  • تإبر اعا المواد ل  الجهاز العصفر
 .طنية

 .اان افة إ  ت بب  ا ل  الصحة قد  مو  لها ت بب  ل  السلامة •

 مريبات ييميانية مخدرأ •
ا
 تعتبر المذيبات العفمية لموما

 :المواد الخانقة -د
 :وتقسا  ذ  المواد م  حي   لية ت بب  ا إ 

مــواد لانقــة فســيطة: وهىح ل ســم ســامة احــد ااتهــا إلا ا  ارتعــا  تريب   ــا لــ  حســاب الأويســجي   يــإدي  •
وري لعملية التنعس  (Co2) .إ  لعا نسبة الأويسجي   ل  المستو  الب 

 مـع ا سـجة النسـج •
ا
ح الـرنتي   او لاحقـا

 (Co- الخانقـات الكيميانيـة: وهىح مـواد تتـدلل مـع ا سـجة الـدم ف 
 )سيانيد الهيدروجي   

 :المواد المسرطنة -و
و ج الأسأسمج الأم نات العط ية ات م طنة النب    وهىح مواد يإدي التعرض لها إ  احتما  حدوك ت بب 

أ كمو  طميلة •  .قد  مو  لل طا  فب 

ات الم طنة ا  تظهر لند اي حد تعرض •  . مم  للت بب 

ح احتمالات  طنتها احذر شد د •
ح لا تتساوي ف 

 . جب معاملة الكيماويات الف 
 المواد ذات السمية الجهازية:  -ح

ح اعا الأحيا 
 .وهىح مواد تهاجا الألفاا او الأجه أ الح مية االيات سمية قد لا تمو  معهومة ف 

و ج  • ح الدمCoالر اصج النب  
 .ج التولميدي  يإبر ف 

ح والدماغ • ح الجهاز العصفر
و ج ال نن  يإبر ف  ج النب    .الر اصج المنغنب  

ح الجلد •
 .الكرومج النيالج الع نو  يإبر ف 

ح الكبد والج  •
 .رابع كلور الك بو ج الجادم وم يإبر ف 

 :المواد المطفرة -ز
ار ورابية ات ج نية مإد ة إ  ا    .وهىح مواد تإبر ل  الصبغيات وتحدك تغب 

 .ا  تإبر ل   بغيات كل م  الوالدي   مم  للمواد المطعرأ •
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ات مطعرأ •  . زب  نتانج الأاحاك إ  ا  معظا الم طنات اات ت بب 

 :المواد الماسخة -ح

 وهىح مواد تحدك ت بب  ا ل  الأجنة دالل الرحا مإد ة إ  حدوك  زو ات ولاد ة
 :المواد المؤثرة على الصحة النفسية -ط

ح المريـ ي مإد ـة إ  انلـلا   وهىح مواد يإدي التعـرض لهـا إ  حـدوك تبـدلات ح ميـة تصـ ب الجهـاز العصـفر
 .االصحة النعسية والعقلية للعما 

يم الك بو ج مذ ب ستودارد ح يبر
 ال نن ج بام 

 :الخطورة البيئية
أ او المت لرأ الناجمة ل  مخلعات المواد  وهىح  زب  إ  ا بار التخ ي ية المبا  

 .الكيميانية  السانلة والصلبة والغازية  ل  لنا  النيئة العامة
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مواقع تخزين حاويات المواد   متطلبات السلامة المطلوبة ف

 الكيميائية الخطرة 
 

ح الساحة حسب مواقعها.  •
 بيانات جم ع حاويات المواد الخطرأ المخ نة ف 

ح حالات الت ب او الح ي  .  •
 لطة الطوارئ ف 

  ادوات السلامة الزخصية •

قعـــازات  –بــوت للقــدمي    –كمامــات للوجــه   –جهــاز تـــنعس مســتقل  – ملافــس واقيــة للمــواد الكيميانيــة  •
 لليدي   . 

 ادوات فلإ وت بيط وتعنئه.  •

ح لحالات تعرض الجسا للمادأ الكيميانية.  •
 دش مام 

ات للمراقبة .  •         كامب 

  ندوق انسعافات الأولية.  •
وط العامة لتخزين المواد الكيميائية الخطرة   : السرى

المــواد بنــااً لــ  الأحــرف الأاجد ــة وإنمــا حســب  لا تخــ   •
 الخطورأ والعئة. 

  لجــل MSDS الاحتعــاظ بنســخة مــ  تعليمــات الســلامة    •
 مادأ. 

 لدم تع يا المواد المخ نة لأشعة الزمس او الحرارأ.  •

لــدم تخــلي  المــواد الكيميانيــة حســب الحــروف الهجانيــة  •
 وإنما تخ   حسب نولية الخطورأ. 

 الت  د م  ا  حاويات المواد الكيميانية محامة الغل .  •

 التقليل م  الجميات المخ نة قدر المستطا .  •

 لدم تع يا المواد المخ نة لأشعة الزمس والحرارأ.  •

 المحافظة ل  درجة حرارأ حعظ المواد المخ نة حسب نول تها.  •

ح ماا  مستقل احي   مو  قاطع ح ي  مستقل.  •
 يتا و ع كل  ن  ل  حدأ ف 

 ا  يتا تداو  المواد الكيميانية اعنا ة وا  لا تلق  او  سقط ل  الأرض.  •

 ا  يتا تخلينها ا سلوب يتلاام مع طنيعة مخاطر ا.  •

ح و ع قانا.   •
 ا  تحعظ الأولية والأسطوانات ف 

ح  ممــ  ا   ســأب لطــورأ لنــد اتصــالها امــواد الــر  لــ   -التخــلي  المتجــانس للمــواد   •
فصــل المــواد الــف 

ح المخ ونا  احي  يتعذر اتصالها. 
 ااف 

         انقلا  ما امم  م  حجا المواد المخ نة وبما يتلاام وانحتيا .  •

ح الممرات والمخار  ولو اصعة مإقتة.  •
 لدم و ع المواد المخ نة ف 

 ا  يتا التخلي  ل  ارض مستمية.   •

ا  يــــتا تخــــلي  المــــواد والســــحب منهــــا اموجــــب اطاقــــات ســــحب مو ــــه ف هــــا النيانــــات التاليــــة  الاســــا  •
ح ج رم  ا الدو ح ج تاريــــ  تخلينها ج موقع تخلينها . 

 الكيميام 
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 م  الرطمبة.  •
ا
 ولاليا

ا
 ا   مو  المخ   جافا

أ ج ويمـو  الـلإ  • لا وسمه اعته حاويات المواد الكيميانية دالل منطقة التخلي  لتعنئة العنـوات الصـغب 
ح ماا  مستقل. 

 ف 

ام بتعليمــــات الصــــانع مــــ  حيــــ  المعلومــــات المتعلقــــة فســــمية المــــادأ والمخــــاطر الناجمــــة لنهــــا ج  • الالــــب  
ومعدات الحما ة الزخصية ج وطرق التخلي  ج واسلوب الرلا ة الطنية المطلوب اتبالهـا لنـد التعـرض 

 لهذ  المواد. 

لة.  •   جب لدم تخلي  المواد المإيسدأ مع المواد القاالة للاشتعا   الالتهاب  او المواد المخب  

 ل  اسطوانات الغازات الألر  القاالة للإلتهاب.  •
ا
 تخ   اسطوانات الأ سجي   اعيدا

 لـــ  نوليـــة المـــادأ  •
ا
ح تتعالـــل مـــع الهـــواا تحـــم ســـطه المـــاا او اي مـــادأ الـــر  معتمـــدا

تحعـــظ المـــواد الـــف 
 المخ نة. 

ح تمب   اسطوانات الغاز .  •
ام االألوا  الف   الالب  

ة وط تخزين حاويات المواد الكيميائية الخطرة الكبي   شى

 و ع تعليمات ممتمبة للسلامة ل  مدلل النوااة .  •

إحاطـــــة الموقـــــع فســـــيا  حد ـــــدي وت ويـــــد  بنوااـــــة  ســـــمه االســـــيطرأ لـــــ  الـــــدلو  والخـــــرو  للمعـــــدات  •
 .  والعاملي  

•  
ً
 إ ااأ كافية لجم ع انحاا الموقع  سمه اعمليات المناولة والتعت ش ليلا

-IMDG   تخطــــــيط ار ــــــية تلــــــلإ المواقــــــع حســــــب قوالــــــد التصــــــني  الــــــدو ح البحــــــري للمــــــواد الخطــــــرأ •
CODE    .لتخلي  المواد الخطرأ حسب فئاتها وتصنيعاتها 

تــرقيا ار ــية المواقــع احيــ   مــو  لجــل حاويــة مخ نـــة رقــا  حــدد موقعهــا  ممــ  الو ــو  إل هــا ف ـــلة  •
 وسهولة ف  حالات الطوارئ. 

 م  حاويتي   متجاورتي   م  الجانب •
 لدم السماح بتخلي  ا ب 

 لدم السماح بتخلي  ا ب  م  ارتعا  بلاك حاويات •

ي  بـــي   الحاويـــات حـــف   ســـهل لمليـــة تعتـــ ش الحاويـــات وملاحظـــة اي  بـــار   •
تـــرة مســـافة لا تقـــل لـــ  مـــب 

 للت بات منها. 

 ت ويد الموقع اطعا ات ح ي  متنولة واحجام مختلعة.  •

 ت مي   برميل للرمل النالا •

ف مإ ل ومتخص  ف   •  مجا  مناولة وتخلي  المواد الخطرأ ت مي   م  

 الت  د م  وجود للامات وملصقات المواد الخطرأ ل  سطه الحاويات •

ســــالة وت ويـــد ا امتطلبــــات الأمــــ   24بنـــاا غرفــــة مجـــاورأ لنوااــــة الســــاحة للحراســـة الأمنيــــة لـــ  مــــدار   •
 والسلامة . 

 : المذيبات العضوية 

ح التجــارب العمليــة  •
 ف 
ا
ح إاااــة المريبــات وتعتــبر المــذيبات مهمــة جــدا

المــذ ب لبــارأ لــ  ســانل وســتخدم ف 
 .حي  انها تإبر ل  حمفية وقالد ة المحاليل

ات  • اته ل  معدلات التعالل قبل التيار  ولعها  ـذ  التـ بب  لذا  جب فها الذوبانية ودور المذ ب وت بب 
 . جب معرفة تصني  المذيبات

 classification of solvents تصنيف المذيبات العضوية 
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وتونية • وتونية وغب  البر  protic and aprotic المذيبات البر

 polar and apolar المذيبات القطنية وغب  القطنية •

 donor and nondonor المذيبات المانحة وغب  المانحة •
 :
ً
وتونية أولا وتونية وغي  الي   protic and aprotic المذيبات الي 

وتونيـــــة • ــذيبات البر ــ  الجليئـــــات الـــــف   protic المـــ  ســـــتط ع تمـــــمي  روااـــــط  هىح المـــــذيبات الـــــف  تتـــــ ل  مـــ
 . يدروج نية يونها تحتوي ل  ارأ  يدروجي   حامفية معل الماا

وتونية • ح  ستط ع جليئاتها تمـمي  روااـط  يدروج نيـة معـل  aprotic المذيبات غب  البر
هىح المذيبات الف 

 الهمسا 
: المذيبات القطبية وغي  القطبية

 
 polar and apolar ثانيا

ح لهـــا بااـــم لـــ     polar المـــذيبات القطنيـــة •
هىح المـــذيبات الـــف 

ح مرتعع
 يه بام 

ح لهـــا بااـــم  apolar المـــذيبات غـــب  القطنيـــة •
هىح المـــذيبات الـــف 

ح منخعا
   ل   يه بام 

ح اقانو  الكهروستاتيمية و و لبارأ  •
 عرف باام الع   الكه بام 

يبعــدا   q 1q ,2 النــاتج لــ  ايــوني   مزــحوني    لــ  تــ بب  الطاقــة
 (r) ل  اعفهما مسافة

بااــم العــ    = ε بااــم التناســب ج =k  حيــ  
ح للمذ ب

 .الكه بام 

ح العصــــل  حجــــب الأيونــــات لــــ  اعفــــها  فتمــــو  قــــو   •
المــــذيبات القطنيــــة تمــــو  اات فالليــــة لاليــــة ف 

 .التجااب والتنافر بي   الأيونات  عيعة

ح فالمـــذيبات الـــف  تمتلـــلإ •
ح   تعتمـــد قطنيـــة المـــذيبات لـــ  قيمـــة بااـــم العــــ   الكه بـــام  بااـــم لـــ   يهــــرمر

ح اقل م  15 وساوي ح لها باام ل   يهرمر
 .مذيبات غب  قطنية 15 او ال  تمو  مذيبات قطنية والف 

 ملاحظة هامة 

ح  • ح الكيميــاا العفــمية فعنــدما نقــو  لــ  polar ا  لجلمــة قطــفر
ح ف ننــا نزــب   اســتعمالي   ف  الجــ ئ انــه قطــفر
ح للجــ ئ ح مرتعــع او  (μ)  اــذللإ إ  العــ م القطــفر  بااــم لــ   يهــرمر

ح ف ننــا نعــف  ولنــدما نقــو  مــذ ب قطــفر
  .منخعا

ح وبااـــم  • ح تمـــو  لا ـــية مســـتقلةج والمـــذ ب القطـــفر ــفر ــارأ الـــر  الجليئـــات القطنيـــة او العـــ م القطـ او اعبـ
ح  مو  لا ية لامة للجليئات  .الع   الكهرمر

 معا : حما العورميلإ وحما الخليلإ

  

https://2.bp.blogspot.com/-v1AAMZENLWc/XBp5WyAHc2I/AAAAAAAALO0/SKNlnxtmnMEioBvP4_3sWfrAC9FF1-VDwCLcBGAs/s1600/1.png
https://3.bp.blogspot.com/-P_V9zHVIubY/XBp5Wzc-fZI/AAAAAAAALO4/TJzD0jZvuT8qFldM7H43dwC_XIbpOwSMQCLcBGAs/s1600/2.png
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ح  ح ولهمـــا لـــ م قطــــفر
ييــــب الننـــام  ح الب 

 ف 
ا
إ   ـــذا  الجليئـــا  لهمـــا نعـــس المجمولــــة الوفيعيـــة ومتزـــابها  جـــدا

ح قيمــــة بااــــم العــــ   الكهــــرمر وبالتــــا  
 ف 
ا
ا  ينــــب 

ا
ــا ــا  ختلعــــا  التلافــ ح ولكنهمــ متقــــارب وكــــل مــــ  الجليئــــا  قطــــفر

ح لــواص المــذ ب فنجــد ا  حمــا العورميــلإ مــذ ب لــا  القطنيــة وحمــا الخليــلإ مــذ ب اقــل 
 ختلعــا  ف 
 .قطنية امعب  

: المذيبات المانحة وغي  المانحة
 
 donor and nondonor ثالثا

ونـات  donor المذيبات االمانحة • ح تت ل  م  جليئات قادرأ ل  منه ازوا  م  انلكب 
هىح المذيبات الف 

ح ال بط و سة  ذ  الجليئات قوالد لميس معل الم عانو 
 .غب  المزارية ف 

ي  nondonor المذيبات غب  المانحة •  .هى المذيبات الف  ل سم قوالد لميس معل الننتا  والنب  
 Common Organic solvent أمثلة لخواص بعض المذيبات العضوية الشائعة 

 :المذيبات غي  القطبية مثل (1)

 

 :بعض المذيبات غي  القطبية تكون مانحة ) قواعد لويس ( مثل (2)

 

 :بعض المذيبات غي  القطبية تكون بروتونية ومانحة مثل (3)

 

 :بعض المذيبات القطبية تكون مانحة وغي  بروتونية مثل (4)

https://1.bp.blogspot.com/-5PBxYGu6kRs/XBp5WxHEuuI/AAAAAAAALOw/WVSIfbzfbIs0Eecb5sL9rOGD2MyHfpfngCLcBGAs/s1600/3.png
https://4.bp.blogspot.com/-OOsokjIQIG8/XBp5Xq4SuTI/AAAAAAAALO8/h3bOq7KgFN4KgcDPhqpBwrJTF0iT-PRwgCLcBGAs/s1600/4.png
https://2.bp.blogspot.com/-PGFOV47qjZA/XBp5Xyfi-8I/AAAAAAAALPE/SnfT2uqqzpMajG_ydhoS5lZgWouTiD5KgCLcBGAs/s1600/5.png
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 :بعض المذيبات القطبية تكون مانحة وبروتونية مثل (5)

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

https://3.bp.blogspot.com/-NWOZQ45X8RQ/XBp5XzmeDzI/AAAAAAAALPA/2HpKKLsFTnoCSv4ofm98stsxx_qbdCRZwCLcBGAs/s1600/6.png
https://1.bp.blogspot.com/-x-9PlGC3TRI/XBp5YAePj6I/AAAAAAAALPI/M2c0FXx0G346l20JTcDo3n9azLcsOp3SQCLcBGAs/s1600/8.png
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احة  اسير
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  اليوم  
 الثات 

 دليل تدريب الجلسة الثانية
 

 المخاطر الكيماوية و رموز السلامة تابع: عنوان الجلسة : 
 دقيقة150مدة الجلسة: 

 -: موضوعات الجلسة 
 التعرف على بطاقات التعريف للموادالكيميائية  •

  تداول المواد الكيميائية.  •
 
 قواعد السلامة ف

 

 
 
 
 
 

التعرف على بطاقات التعريف   
 للموادالكيميائية 

 
 GHS سم المواد الكيميائيةر وتصنيف و MSDS السلامة بطاقة بيانات

إرشــادات الســلامة اصــورأ ســليمة  ــو الخطــوأ الأو  الحرجــة  إ  تصــني  المــواد الكيميانيــة وو ــع اطاقــات
ح إنزاا ملـ  لـاص ااـل مـادأ ييميانيـةج  مـو   لفما  اندارأ السليمة

لهذ  المواد والتخل  منها. ولذا ينبغ 
ات والمسـتودلات الكيميانيـةج كمـا  جـب ا  تتـوفر نسـخة  مع ح المختـبر

الـر  مـ   ـذا  مقرر لجنـة السـلامة ف 
لتوفب  الاحتياجات ا منة الخا ـة  المل  مع المسئو  ل  تخلي  المواد الكيميانية حف   مم  الرجم  إل ها 

 اال مادأ ييميانية. 
ت اطاقـة إرشـادات امعااـة  Materials Safety Data Sheets (MSDS) السـلامة للمـواد الكيميانيـة التـبر

المــواد الكيميانيــةج و نقطــة انطــلاق مهمــة تنــف  لــ  اساســها كامــل بــرامج  لــط الــدفا  الأو  لنــد التعامــل مــع
ض ا  يــــتا إلــــداد  ــــذ  البطاقــــات لــــ  ط يــــ   الصــــحة الجهــــات  والســــلامة االمنزــــات المختلعــــة. مــــ  المعــــب 

كات المصنعة للمواد الكيميانية. فمعلا  د  الحرف ح البطاقة لـ  الخطـورأ ( R ) الموردأ او ال  
و  (Risk) ف 

المنـتج وإجـرااات السـلامة.  متنولـة ا رقـام للدلالـة لـ  مـد  لطـورأ (Safety) لـ  السـلامة ( S ) الحـرف
  فقـــــرأ تتنـــــاو  الخـــــواص 16مقســـــمة إ     تحتـــــوي البطاقـــــة لـــــ  جم ـــــع المعلومـــــات لـــــ  المـــــادأ الكيماويـــــة

ح للمــــادأ والمخــــاط
ييــــب الكيميــــام  المحتملــــة  الانســــاااات والحرانــــ  والتعــــاللات والنيئــــة ج و  ر الطنيعيــــة والب 
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 مـع المنتجـات الكيماويـة اجم ـع انوالهـا. كمـا تتفـم  البطاقـة يـذللإ معلومـات لـ  ا فا ييعية العمل ا مـا 
لجم ــع المخــاطر اات  اســتعما  وتخــلي  ومناولــه المــادأ وإجــرااات انســعافات الأوليــة واحتياطــات الطــوارئ

 .الخطورأ للمواد الكيميانية   اعا للامات1الصلة االمادأ الكيميانية. يو ه الملح  رقا   
م  زـج ع  2002المستدامة الذي تا لقد  اجو انسـبر  لـام  تا حديعا للا  مإتمر القمة العالةح للتنمية

 Globally  تنعيــذ النظــام العــالةح الموحــد لتصــني  المــواد الكيماويــة ووســمها  جم ـع الــبلاد المزــارية لــ 
Harmonized 

System of Classification and 
Labeling of Chemicals - GHSح اقـرب وقـم مممـ  ل و ـع مو ـع التطن ـ  الجامـل احلـو   ج

والـلإ ف 
ح مإتمر قمة الأرض لام   م. كا   ذا   2008لام  

 . يهـدف  ـذا النظـام إ  تـ مي   1992النظام قد تا التماد  ف 
ح المجـــالات المختلعـــة وحمـــايتهاج ويـــذللإ

حما ـــة النيئـــة  ســـلامة و ـــحة متـــداو ح ومســـتخدتح الكيماويـــات ف 
الكيميانيـة والمحاليـل والمخـاليط  المحيطة مـ  لطـر التلـوك. يتسـع مـد   ـذا النظـام ل زـمل جم ـع المـواد 

 عــ ح  (GHS) الموحــد للتصــني  وو ــع اطاقــات العنــوأ الكيماويــة ودورأ حيــاأ المــادأ. إ  النظــام العــالةح 
 لمعـل  ـذا التوحيـد مـع اطاقـات

ا
مـ  حيـ  يونـه الخطـوأ الأو  للتصــني  و (MSDS) بيانـات السـلامة إطـارا

ح النها ــة تطــمير بــرامج الســلامة  التع يــ  نرشــادات الســلامة ومخــاطر 
التعــرض للمــواد الكيميانيــةج ويــدلا ف 

 .الوطنية الكيميانية
 التعرف على رموز السلامة و الخطر للموادالكيميائية 

 :لبس القفازات

 
 .يدل على لبس القفازات لسلامة اليدين

 :مواد ضارة بالبيئة

 
ها  .مواد تصر  بالبيئة مثل الاسماك والاشجار وغي 

 

https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d9%84%d8%a8%d8%b3-%d8%a7%d9%84%d9%82%d9%81%d8%a7%d8%b2%d8%a7%d8%aa/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d9%85%d9%88%d8%a7%d8%af-%d8%b6%d8%a7%d8%b1%d8%a9-%d8%a8%d8%a7%d9%84%d8%a8%d9%8a%d8%a6%d8%a9/
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 :الإشعاعات رمز للدلالة على

 
ا قــــد تشــــاهد هــــذا الرمــــز عــــلى أبــــواب مختــــي  التصــــوير بأشــــعة

ات التصــــوير بــــالرني    X غالبــــ  أو مختــــي 
  تشــكلها الإشــعاعات عــلى 

  هــذه الأمــاكن للخطــورة الــبر
 
ر النــاو مــن التواجــد ف

ا
، حيــث يحــذ المغناطيشــ 

 .خلايا الجسم
 

 :رمز السم

 
  
 
ــامة ف ية ويـــدل عـــلى وجـــود مـــواد أو غـــازات سـ ــا يكـــون متواجـــد عـــلى المبيـــدات الحسـرــى  مـ

ً
ــادة هـــذا الرمـــز عـ

 .الحاوية
ر أو ج رمز يدل على الصر   :التهيا

 
هــــذا الرمــــز قــــد تجــــده عــــلى زجاجــــات الأســــيد عــــلى ســــبيل المثــــال، وهــــو رمــــز يــــدل عــــلى خطــــورة محتــــوى 

  الجسم بسبب المادة
 
ج ف  .الزجاجة أو على احتمالية حدوث تهيا

 
 ”رمز “قابل للاشتعال

 
  بــأن هــذه العلبــة تحتــوي عــلى مــادة 

قــد تجــد هــذا الرمــز عــلى بعــض المــواد أو عــلى علبــة تعبئــة الغــاز ويعــب 
اق  .قالبة للاحير

 

https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d9%84%d9%84%d8%af%d9%84%d8%a7%d9%84%d8%a9-%d8%b9%d9%84%d9%89-%d8%a7%d9%84%d8%a5%d8%b4%d8%b9%d8%a7%d8%b9%d8%a7%d8%aa/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d8%a7%d9%84%d8%b3%d9%85/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d9%8a%d8%af%d9%84-%d8%b9%d9%84%d9%89-%d8%a7%d9%84%d8%b6%d8%b1%d8%b1-%d8%a3%d9%88-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%87%d9%8a%d9%91%d8%ac/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d9%82%d8%a7%d8%a8%d9%84-%d9%84%d9%84%d8%a7%d8%b4%d8%aa%d8%b9%d8%a7%d9%84/
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 :رمز سلامة العيون

 
ورة لـــبس نـــوع معـــي   مـــن  ات الكيميائيـــة وذلـــك لتحـــذيرك لصـرــ   عـــلى أبـــواب المختـــي 

ً
تجـــد هـــذا الرمـــز عـــادة

 .النظارات لحماية عينيك
 

 :رمز الحذر

 
  أن السـائقي   علـيهم الانتبـاه 

، حيث أن وجوده على الطريق يعـب  ا عام المعب  شعار الحذر قد يعتي  شعار 
  طــــريقهم ســــواءً كــــان حيوانــــات تقطــــع الطريــــق أو طريــــق وعــــرة، ولكــــن هنــــاك رمــــوز 

 
لأي خطــــر محــــدق ف

  حالــــة وجــــود حيوانــــات أو 
 
  تحمــــل دلالات واضــــحة ف

للتحــــذير أكــــير دقــــة مشــــتقة مــــن هــــذا الرمــــز، والــــبر
ق طرق مزدحم  .مفير

 
 :رمز الخطر البيولوج   

 
  قـد 

 للدلالة على أي خطر بيولوج   قـد تسـببه بعـض المـواد الكيميائيـة والـبر
ً
هذا الشعار يتم وضعه عادة

تتســـبب بحـــروق أو خنـــق للنســـان، لـــذلك ومـــن بـــاب الوقايـــة يـــتم اســـتخدام هـــذا الشـــعار عـــلى أي حاويـــة 
ة  .تحتوي على مواد كيميائية خطي 

 
 :تطبيق قواعد السلامة

 
  

https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d8%b3%d9%84%d8%a7%d9%85%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%b9%d9%8a%d9%88%d9%86/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d8%a7%d9%84%d8%ad%d8%b0%d8%b1/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%b1%d9%85%d8%b2-%d8%a7%d9%84%d8%ae%d8%b7%d8%b1-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d9%8a%d9%88%d9%84%d9%88%d8%ac%d9%8a/
https://loojmon.wordpress.com/2017/04/23/%d8%aa%d8%b7%d8%a8%d9%8a%d9%82-%d9%82%d9%88%d8%a7%d8%b9%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%b3%d9%84%d8%a7%d9%85%d8%a9/
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ح  ســـواا العـــاملي    بـــي    اللازمـــة العنيـــة الســـلامة ســـبل تـــوفر  مـــد  معرفـــة  جـــب •
 وتحركـــاتها لملهـــا طـــرق ف 

ح  او  المختلعة
وط تبعا  الأجه أ ولمل المطلمبة المعايب   وف   العمل سب   طرق ف   الصحيحة التزغيل ل  

ــ مــــ  الســــلامة لــــوانه فحــــ   جــــب يــــذللإ • ح لــــ  العمــــل لــ ح او الســــلفر ــامر ــا ودور ــــا ان جــ لا  متااعــــة ابر ــ
 .والعاملي   لتقميمها

يب    •
 .الزخصية الوقا ة ملافس إستعما  ل  الب 

 التزـــــغيل وطـــــرق الســـــليمة العمـــــل لطـــــوات وإتبـــــا  الرن ســـــية الســـــلامة اجهـــــ أ إســـــتعما  لـــــ  التـــــدريب •
ــا او  ابنــــاا اللازمــــة والســــبل ا منــــة التحــــرة ووســــانل الصــــحيحة وقــــم  الحــــوادك وإماانيــــة تعــــادي وقولهــ

 الــدوري التعتــ ش لمليــات التخعيــ  مــ  حــدتهاج مــع التــدريب لــ  اجهــ أ الكزــ  لــ  وقــم  الحــوادك
  السلامة وسجلات التقارير  ويتااة

 .اننقاا ووسانل الأولية انسعافات وسبل طرق ل  التدريب •

ح  إللاا لطة و ع •
 .ارئوالطو  الح ي   حالة ف 
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  تداول الموادالكيميائية  
 
 قواعد السلامة ف

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

•  

ح اطاقة التع ي  الخا ة االمادأ المتداولة  جب انطلا  •
 .ل  التعليمات المحددأ ف 

 . جب ارتداا ملافس الوقا ة الزخصية الملانمة •

  جب التحق  م  سلامة العنوات وسلامة وسانل النقل اليدوية •

أ لمنــع انســااب  • أ إ  لنــوات  ــغب   جــب اســتخدام وســانل مناســبة لــد  نقــل محتميــات العنــوات الكنــب 
 .السوانل الخطرأ

 
 4-نشاط 

  مناقشة فردي

حة عزيزي المتدرب    تداول المواد طرق وضح أهم من خلال ما تم شى
 
قواعد السلامة ف

 ...... . الكيميائية
............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

............................................................................................................................. .....................

 ................................................. 

 

 

  بطاقة التعريف الخاصة يجب 
 
الإطلاع على التعليمات المحددة ف
 بالمادة المتداولة. 

 ارتداء ملابس الوقاية الشخصية الملائمةيجب 

التحقق من سلامة العبوات وسلامة يجب 
 وسائل النقل اليدوية

استخدام وسائل مناسبة لدى يجب 
ة  نقل محتويات العبوات الكبي 

01 

02 

03 

04 
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 الثالثة الوحدة  

 المخاطر والامراض المهنية  
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 :دليل الوحدة 
 
 الثالثةرابعا
 الأولى الجلسة  

 
 

 
 
 الثانيةالجلسة 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ملاحظات  الوقت بالدقيقة اسم الوحدة  الجلسة
  دقيقة 150 المخاطر والامراض المهنية  

    

 ملاحظات  الوقت بالدقيقة اسم الوحدة  الجلسة
  دقيقة 150  المخاطر والامراض المهنية  تابع :  
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 الثالثاليوم  
 دليل تدريب الجلسة الأولى 

 
 المخاطر والامراض المهنية عنوان الجلسة : 

 دقيقة 150مدة الجلسة: 
 -: موضوعات الجلسة 
 أسباب حدوث المخاطر الكهربائية والوقاية منها  •

التفتيش على الأمراض المهنية والحوادث والامراض   •
 الناجمة عن العمل  

 
 
 

 5-نشاط 
  عصف 

 جماع   ذهب 
 ؟ أسباب حدوث المخاطر الكهربائية والوقاية منها  رف عنماذا تععزيزي المتدرب 

............................................................................... ...................................................................
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................

 ................................................ 
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................
............................................................................................................................. .....................

 .................................................. 
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 أسباب حدوث المخاطر الكهربائية والوقاية منها 
 

ات وا لات الكه بانيــةج لـــذللإ يتحـــتا  ح مــ  التعامـــل لغــب  العن ـــي   للتجهـــب  
تنزــ  معظـــا الطــار التيـــار الكه بـــام 

 . 
ا
ح تعادي مصادر الخطر وإزالتها فورا  م  واقع ت  يلها التعليةح والتدريفر

 ل  فن ي   الكه باا المتخصصي  
ح مجــــا  الكه بــــاا مـــ  المخــــاطر والحــــوادك المحتمـــل حــــدوبهاج لــــذللإ 

ولوقا ـــة المنتجــــي   وجم ــــع العـــاملي   ف 
 :السلامة والصحة المهنية التالية يجب اتباع وتطبيق قواعد وإرشادات 

ح الـــــذي شـــــدته  •
 لأ  التيـــــار الكه بـــــام 

ا
ملـــــ ح امنـــــب  وســـــأب لـــــد  انســـــيااه لـــــلا  الجســـــا تقلصـــــات  13نظـــــرا

ج او  25لفــليةج فانــه يتحــتا تــ ريا الأجــ اا الواقعــة تحـــم جهــد الــ  مــ   فولـــم  60فولــم تيــار متغــب 
أ ل  انطلاق.   تيار مستمرج او منع تلامسهما ببعفهما البعا مبا  

 العمـــل دو  دا  لـــ  الأجـــ اا  •
ا
ــا ج  ـــما  الا يـــتا إطلاقـ ح

ــار الكه بـــام  ــار الناشـــئة لـــ  التيـ لتعـــادي منـــع الألطـ
ج وإاا لا  مم  تنعيـذ العمـل مـع انعـدام الجهـدج  الواقعة تحم جهد بانوي او جهد اقل م  الجهد المقي  

 .
ا
ح متخص  مإ ل مع استخدام لدد وملافس مع ولة جيدا

 فإنه  جب ا   قوم االعملج فف 

ح امو ـل حما ـة مـنخعا للمقاومـةج  •
ح تو يل الأج اا القاالة للتو يلج والغب  حاملة لجهد يه بام 

ينبغ 
 ويتحتا مرالاأ تعليمات إجرااات الحما ة الخا ة بهذ  الحالة. 

ح تتوافـــ   •
لـــدم اســـتخدام ســـو  وســـانل التزـــغيل والمـــواد الـــف 

 مع اللوانه الخا ة بهذ  الحالة. 

ات ااستمرار ابناا العمل.   •  معاينة التجهب  

 استخدام لدد تحق  متطلبات الأم  والسلامة.  •

 جــــــب ا  تتــــــوفر اجهــــــ أ القيــــــاس اللازمــــــة نجــــــراا العحــــــوص  •
والالتبـــــــارات الهامـــــــة معـــــــل التيـــــــارج الجهـــــــدج مقاومـــــــة العـــــــ  ج 

 ومقاومة الت ريا. 

الت  ــــــــد مــــــــ  وجــــــــود المــــــــواد العازلــــــــة لــــــــ  الأجهــــــــ أ والعــــــــدد  •
ح حالة لدم وجود  لل ها. 

ح ف 
 الكه بانية ويسوتها اغلاف واف 

ــا مــــ  الألطــــا  معــــل تمــــ ق العــــواز   •  –الالتبــــار الــــدوري لوســــانل الحما ــــة للت  ــــد مــــ   ــــلاح تها وللو ــ
 لعان  المحركات ... وغب  ا. 

ح المــــــنخعا  اقــــــل مــــــ   •
ح العــــــدد اليدويــــــة والأدوات الكه بانيــــــة  42اســــــتخدام الجهــــــد الكه بــــــام 

فولــــــم  ف 
 المعر ة لمخاطر مع نة. 

 إ قاف  زغيل المعدات والأجه أ الكه بانية المع بة وا لاحها ا    وقم ممم .  •

امها اقوالــــد وتعليمــــات  • ــااج وطــــرق الوقا ــــة منهــــاج وا ميــــة الــــب   توليــــة جم ــــع المنتجــــي   امخــــاطر الكه بــ
 السلامةج واستخدام معدات الوقا ة الزخصية. 

لــدم لمــس لطــوط نقــل الكه بــاا العلميــة المتقطعــةج حــف  يــتا فصــل التيــار لنهــاج وإاــلاغ لــ  اي لطــل   •
ح للمسإو  ف لة. 

 يه بام 

 بواســـطة  •
ا
ح او مقاومـــة منخعفـــة جـــدا

ح المو ـــل للتيـــار ولـــمح ار  
التو ـــيل بـــي   غـــلاف الجهـــاز الكه بـــام 

ح حالـة حـدوك ملامسـة .. 
سللإ يو ل االأرضج بهدف فصل التيار لندما يليد ل  الحد المسممح اه ف 

 . ح
 ويسة االع   الأر  
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ح تعمـــل االفــــغط العـــا ح لــــ  اقيـــة الأجهــــ أج وو ـــع اللوحــــات التحذي يـــة وانرشــــاد ةج  •
لـــ   الأجهـــ أ الــــف 

 ولدم السماح لغب  المختصي   االو و  إل ها. 

 مـ   –إاعاد المواد  يعة الاشتعا   الغازات  •
ا
الكيماويات ... وغب  ا  ل  مواقع الأجه أ الكه بانية لوفا

 حدوك الحران . 
 :أساسيات منهج الصحة المهنية 

 التحقق من خط الأساو
 التاريــــخ الطب   

 الحالات المر ية السااقةج ومعدلات التعرض والأمراض •

 التبار جسدي شامل •

 تق يا المحددات •

 استخدام الجمامات ومعدات الحما ة الزخصية الألر  •

 العلا  •
 الحالات الطارئة

 الحالات غب  الطارنة  معل انسعافات الأولية   •

ح دوري •  فح  طفر

 فح  نها ة الخدمة •

 الحعظ ال ي للسجلات •

 الأطبااج الموفعي    •
 برنامج المراقبة البيولوج   

حــــــــــــدد المــــــــــــوفعي   المحتمــــــــــــل ا  يتعر ــــــــــــوا لمــــــــــــواد   •
أج او لوامـــــل ب ولوجيـــــةج او فــــــروف  ييميانيـــــة لطـــــب 

 لمل مع نة

ات والراض مع نة للتعرض للمواد الكيميانية •  مإ  

 استخدام الجمامات •

ح  •
امــــراض القلــــب والأوليــــة الدمميــــةج الســــمع  بقــــب ف 

 غزاا الطبلة ج

 امراض لص ية  معل الب  ج الا طرااات النعسية •

ح اما   ف ها  ج ج •
 العمل ف 

ح مناط  ف ها مخاطر سلامة ح مية •
 العمل ف 

 مس بات الأمراض المنقولة ل  ط ي  الدم •

ح ب    •
وس HBVمعل سوانل الجسا ودم اننسا ج الكبد المبام   ج ان دزHIV ج فب 

 العوامل المعد ة •

ح تص ب اننسا ج رلا ة الح واناتج الـ  •
 المصنع DNAمعل امراض الح وانات الف 

ح  •
 حدد مد  التعرض الزخصح والن ف 

 اتخذ الاجرااات اللازمة للتخل /الحد م  التعرض •

 الحعظ ال ي للسجلات •



 الســلامة والصـحة المهنية

 

49    
 

 .العوامل والأسباب للصابة بالأمراض المهنية
ح  صــاب بهــا الزــخا

 ممــ  للإ ــااة ا  تمــو   .الأمــرض المهنيــة نتيجــة لعملــه او مهنتــه  ســة الأمــرض الــف 
يانيـــةج ب ولوجيـــةج م ـــطنة او مزـــعة  ناتجـــة لـــ  التعـــرض لعوامـــل  ـــارأ مختلعـــةج قـــد تمـــو  ييميانيـــةج فب  

(radioactive) 
ح لـادأ مـا  وللافا لٍا ااة .

ح تمو  ناتجـة االعـادأ لـ  وقـم  حـادك لمـرأ واحـدأج فـاٍ  المـرض المهـف 
العمل الف 

أ زمنية مع نة ر ل  امتداد فب   . مو  ناتجا ل  التعرض الدانا والمتمرر لمسأب الب 
ح  الصــنا ح  

ج  ــو الطنيــب المهــف  ح
الزــخ  الوحيــد القــادر لــ  تحد ــد مولــد فهــور ان ــااة اــالمرض المهــف 

ح 
المخت  اعح  العفو  جهاز الجسا  المصـاب. ولـ  سـ يل المعـا ج اانماـا  إطـلاق اسـا ه مـرض مهـف 

 ج ويـــــــذللإ لـــــــ  داا الأميانـــــــم (silicosis)الســـــــحار السيليشــــــــ   ه لـــــــ  حـــــــالات التســـــــما االر ـــــــاصج
).asbestosis( 

ح تـدلل ا  الزـعب  (asbestos) يتعـرض المـ يا لمريبـات الأميانـم  لند ان ااة اداا الأميانم معلاج
الـف 

الهوانيةج مما يإدي للإ ااة االالتهاب الرنوي الم م . كما ا  استمرار التعرض لهذ  المريبـات مسـتقبلاج قـد 
ــااة بنـــم  معـــي   مـــ  ــاا الـــرنتي    الجنبـــة السـرــطان يـــإدي للإ ـ ـــ ه ورم  -  (pleura صـــ ب غزـ ويســـة اـ

 .(mesothelioma) " المتوسطة
ح  بــــالأمراض المعديــــة يــــتا إطــــلاق اســــا ه العــــدو  المهنيــــة ه لــــ  ان ــــااة مــــر ض ميمــــرومر

ح وســــ نها مك
 الــــف 

(microbial pathogen). 
 :أسباب الأمراض المهنية

ح العمـــل للمخـــاطر
ح نتيجـــة التعـــرض ف 

معـــل التســـما او التعـــرض لغبـــار او رااا او ااخـــرأ  وينزـــ  المـــرض المهـــف 
ــارأ كالاسأســـتوس ــواد الفـ ــما  اعـــا المـ ــ ب العامـــل االصـ ح تصـ

ــاا الـــف  وال ننـــ  والر ـــاص او التعـــرض للفو ـ
ح ج والـــــتلاف الفـــــغط او التعـــــرض للـــــو ج المبـــــا   او ارتعـــــا  او انخعـــــاض درجـــــة الحـــــرارأ كمـــــا  حـــــدك 

المهـــــف 
االقرب م  الأفرا  ودالل العلاجات ج يذللإ تعرض اعا العاملي   لمخاطر التعامـل الطميـل مـع الحاسـوب 
ا تصـــلب الظهـــر وا لام الرقبـــة والكتـــ  ولـــدر الأ ـــدي  والنـــاتج لنـــه لـــدد مـــ  الأمـــراض المهنيـــة ا ب  ـــا شـــ ولا

 .وان ااة ب جهاد الع ن ي   
  :ويمكن تقسيم أسباب الإصابة بالأمراض المهنية على النحو التالى

 ) بالعامل )تتعلقأسباب سلوكية 

ود ا نه •  . إ ما  العامل و  

أ •  . نق  المهارأ او الخبر

ح النعس •
 . العقة ال اندأ ف 

ح  •
 . وجود لا ة او نق  ادم 

 .التعامل الخال  مع بيئة العمل •
  بيئة العمل

 
 : أسباب ف

 . لدم توفب  حواج  واقية اا لات •

 . استعما  ادوات ومعدات مع بة •

ح بيئة العمل •
ت ب ف   . لدم توفر النظام والب 

 . ان ااأ غب  السليمة •

 . التهمية غب  المناسبة •

 . الفو اا ابناا العمل •

https://www.webteb.com/respiratory/diseases/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%AD%D8%A7%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%8A%D9%84%D9%8A%D8%B3%D9%8A
https://www.webteb.com/respiratory/diseases/%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%B3%D8%AA
https://www.webteb.com/cancer/diseases/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B1%D8%B7%D8%A7%D9%86
https://www.webteb.com/general-health/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%B6-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.webteb.com/general-health/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%B6-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.webteb.com/general-health/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%B6-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
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 . لدم استخدام او توافر ادوات وملافس الوقا ة الزخصية •
  
 :الآثار الناتجة عن المرض المهب 

ات على العاملي   وعائلاتهم 1-  :التأثي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ة ات المباشى  : التأثي 
 .الألا والمعاناأ م  المرض •
 .فقدا  الدلل •
 .العقدا  المحتمل للعمل •
 .نعقات الرلا ة الصحية •

ة ات الغي  مباشى  :التأثي 
ا مـــا  مـــو  مـــ   ح يتمبـــد ا العمـــا ج حيـــ  غالبـــا

أ الـــف  ات الغـــب  مبــا   ح الكعـــب  مـــ  التـــ بب 
قــد  مـــو  للمـــرض المهـــف 

 الصعب قياسها. 
ض االما  ح لا  مم  ا  كتعَوَّ

ا هىح معاناأ لانلة العما  الف 
أ الأ ب  و وحا ات الغب  مبا    .إ  احد التابب 

ات على أصحاب العمل   :التأثي 
ة ات المباشى  :التأثي 

 تالعة مدفولات العمل  •

 .تالعة المدفولات الطنية ومدفولات التعميا •

 .التناق  او التوق  المإقم للإنتا  •

 .ازد اد نعقات التدريب والنعقات اندارية •

ح جودأ العمل •
 .التناق  المحتمل ف 

01 

02 

ات  ةالتأثي   المباشى

ات  ةالتأثي   الغي  مباشى
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ح ل  معنميات العما  ا ل ي  •  .الت بب  السلفر
ة ات الغي  مباشى  :التأثي 

 .استبدا  العامل الم يا •

 .تدريب العما  الحديعي   واستهلاة زم  لتم يعها •

أ م  ال م  قبل ا  يبلث العامل الحد   معدلات إنتا  العامل الساب  الم يا •  .لادأ ما تمر فب 

ح ماا  العمل إ  للاقات لامة سيئة •
 قد تإدي الظروف السيئة للسلامة والصحة ف 

 :مخاطر بيئة العمل

ي •  مخاطر العنب الأ  

 مخاطر ب ولوجية •

 مخاطر ييميانية •

 مخاطر طنيعية •

ي  •  مخاطر العنب الأ  
- 

التفتيش على الأمراض المهنية والحوادث والامراض الناجمة عن   
 العمل 

 

ح مإسســــات القطــــا  الخــــاص للت  ــــد مــــ   •
ح الــــدوري لــــ  مواقــــع العمــــل ف 

ــام  ــالتعت ش الوقــ  قــــوم القســــا اــ
امهـــا امعـــايب  الســـلامة والصـــحة المهنيـــة امـــا يتوافـــ    

الب 
ح القطــــا  الأ ــــ ح رقــــا

لســــنة  (36) مــــع قــــانو  العمــــل ف 
 .والاتعاقيات الدولية اات الصلة  2012

ح الحــــــــــوادك المهنيــــــــــة اات الصــــــــــلة  •
ح ف 
التحق ــــــــــ  العــــــــــف 

ح مواقع العمل الخا ة امإسسات 
ح تقع ف 

االعمل والف 
 .القطا  الخاص

ح الزـــــااو  العماليـــــة اات العلاقـــــة امجـــــا   •
التحق ـــــ  ف 

السلامة والصحة المهنية اما يتوافـ  مـع قـانو  العمـل 
ح القطا  الأ  ح 

 .ف 

ح  •
ا ــدار وتصــميا وطبالــة المــواد الاللاميــة التولميــة الخا ــة بتعليــ  بقافــة الســلامة والصــحة المهنيــة ف 

ح 
ح سوق العمل البح يف 

 .مواقع العمل اعدأ لغات اما يتماسى  مع القو  العاملة ف 

تنظــــــيا النــــــدوات والمـــــــإتمرات الخا ــــــة االارتقـــــــاا امعهــــــوم الســـــــلامة المهنيــــــة اان ـــــــافة للتعــــــرف لـــــــ   •
ح 
ح نعس المجا  واللإ االتعاو  مع اطراف الانتا  العلابة ومإسسات المجتمع المدم 

 .المستجدات ف 

 .إجراا الدراسات والبحوك الخا ة االسلامة المهنية •

ات والراض لا ة االمواد الكيميانية •  مإ  
 المراقبة البيولوجية

 مستميات التعرض المعروفة ✓
 حالات التعرض الموبقة ✓
 الجميات الموبقة م  التعرض الزخصح  ✓
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ح الموبقة ✓
 حالات التعرض الن ف 

ج اغ ج تتطلب تدلل جراجح ا ب   ✓
ا
 ا ب  تخصصا
 المراقبة الطبية

 برنامج لام ✓
 تحد د لط الأساس ✓
 تق يا الموفعي   قبل التعرض المحتمل ✓
 توب   حالات التعرض السااقة والظروف الحالية ✓
 التبارات طنية افسط وارل  وبتدلل جراجح اقل ✓
  مم  استخدامها مع المراقبة الن ولوجية ✓

 :تنمية المعرفة بكيفية تقليل الحوادث الصحية 
 قسم السلامه: 

ح جم ـع قطالـات 
ويتو   ذا القسـا تـ مي   المـا  السـلامة والوقا ـة ف 

 المنزات. 
 المهـام 

 إلداد وتطمير لوانه وإجرااات السلامة االمنزاأ ومراقبة  •

ح جم ــــــع المرافــــــ  الح ميــــــة  •
الت  ــــــد مــــــ  تــــــوفب  وســــــانل الســــــلامة ف 

 . 2والتنس   مع الجهات المختصة لت م نها 

ح  •
وط والموا ــعات والمعــايب  العنيــة الواجــب توفر ــا ف  و ــع ال ــ 
ام بها   معدات السلامة والعمل ل  تصنيعها وتوحيد ا وانلب  

 جدولة الما  الصيانة لمعدات السلامة وتنظيا جولات التعت ش المعاجر  والدوري  •

امج لمواجهة حالات الطوارئ توفب  متطلبات السلامة  •  و ع الخطط والبر

ح البلاغات م  المسئولي   والعاملي   االمنزاأ ل  الحوادك •
 تلق 

ح المنزاأ  •
 إلداد دليل السلامة ف 

ــة و ليـــــات وســـــيارات  • ــاا بابتـــــة ومتحريـــ ــذار ومعـــــدات إطعـــ ــة الح يـــــ  مـــــ  اجهـــــ أ إنـــ تـــــوفب  وســـــانل ماافحـــ
 وإسعافات اولية وغب  ا لجم ع المراف  والتنس   مع الجهات المختصة لت م نها 

 توجيه الأنزطة المتعلقة برفع درجات انستعداد لمجابهة الطار الح ي   •

 التعت ش الدانا لمراف  المنزاأ والت  د م  توفب  وسانل ماافحة الح ي  و لاح تها لند الحاجة لها •
 القواعد الأساسية للأمن والسلامة : 

منـــع وتعـــاد  وقـــم  الحـــوادك الـــف  تـــنجا مـــ  ا لات والأجهـــ أ او مـــ  التو ـــيلات الكه بانيـــة او التعـــرض  •
 للحران  

تعـــاد  ومنـــع وقـــم  الا ـــااات الناتجـــة لـــ  وقـــم  حـــادك او الا ـــااات المر ـــية الناشـــئة ويـــذللإ لوامـــل  •
ر الف   سود الأجواا غب  الصالحة ف  اما   العمل   الب 

  :الحد من المراض المهنية الناجمة عن العمل
مــ  اجــل تنظــيا وترت ــب اولميــات انزــطتها المتعلقــة االســلامة والصــحة المهنيــة ج تنهــ   مإسســات الفــما  
ح ماـــــا  العمـــــل ج 

ــالات رن ســـــية للعمـــــل: الســـــلامة والصـــــحة ف  ا للوقا ـــــة يريـــــ  لـــــ  اربعـــــة مجـــ ــارا الاجتمـــــا ح إطـــ
والتمنولوجيــا ا منــة ج وقــدرات وســلوييات الوقا ــة العرد ــة ج وإرشــادات / إرشــادات وا ــحة. إاا تــا التعامــل 
ا مـا يــتا  ح السـلامة والصــحة. غالبـا

ح ج فمــ  المتوقـع حـدوك تحســ  مسـتمر ف  مـع كـل  ـذ  الأمــور فزـال مـنهجر
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ح تحـــــدد الأ ـــــداف الخا ـــــة بتقليـــــل لـــــدد الحـــــوادك 
اتيجية للوقا ـــــة ج والـــــف  ح اســـــب 

تفـــــمي    ـــــذ  المجـــــالات ف 
كاا  ح الــلإ ال ــ 

ح محــدد وتو ــه التعــاو  مــع الجهــات العاللــة الألــر  ج امــا ف 
ح إطــار زمــف 

والأمــراض المهنيــة ف 
 الاجتمال و  وسلطات السلامة والصحة  م  للا  تعت ش العمل

نطـار العمـل الخـاص االسـلامة والصـحة  (ILO) تدلو اتعاقية منظمـة العمـل الدوليـة ل  المستو  الدو ح ج
  ج إ  و ـــــع سياســـــة ونظـــــام وبرنـــــامج للســـــلامة والصـــــحة المهنيـــــة الوطنيـــــة ج 187 رقـــــا  2006المهنيتـــــي   ج 

ــا   ومنظمـــة الصـــحة العالميـــة  منظمـــة الصـــحة العالميـــة  التمـــدت لطـــة العمـــل العالميـــة فزـــ    ـــحة العمـ
ا للأولميات والأ داف المحددأ المو ولة 2017 -  2008  

ا
ح وفق ح الاتحاد الأورومر

 . تعمل الدو  الألفاا ف 
اتيجيات وبــرامج وقانيــة  ح تلــ مها بو ــع اســب 

ح العمــل ج والــف 
اتيجية المجتمعيــة للصــحة والســلامة ف  ح الاســب 

ف 
ت  اتيجية المجتمـــــع. ومـــــ  الأمعلـــــة لـــــ  الـــــلإ المملكـــــة المتحـــــدأ ج حيـــــ  ن ـــــ  ح تنعيـــــذ إســـــب 

وطنيــــة  ســـــها ف 
ا م  الحل السلطة التنعيذ ة للصحة والسلامة  . حة وسلامة ب يطانيا العظة: ي  ج اا

ح التقليـل المسـتمر 
ح جم ـع انحـاا العـالا ف 

تتمعل الأولمية التنظيمية المتسقة لمنظمات الفـما  الاجتمـا ح ف 
ح ماـا  العمـل. طـورت اللجنـة 

لعدد الحوادك المهنية والحوادك والأمراض المهنية ويذللإ تعليـ  الرفا يـة ف 
ا إ  الــراي القانــل اــ   جم ــع الحــوادك  ممــ   "Vision Zero" نهــج ISSA الخا ــة للوقا ــة مــ 

ا
ج اســتناد

أ. تعمـل لـ   Vision Zero الوقا ـة منهـا وانـه مـ  المممـ  وجـود لـالا لـاٍ  مـ  الحـوادك القاتلـة والخطـب 
ح 
ام الســـلامة مـــ  جانـــب جم ـــع الأشـــخاص ف  تعليـــ  بقافـــة الوقا ـــة والـــب  
ا لا يتجـــــ ا مـــــ   ماـــــا  العمـــــل. مـــــ  المهـــــا ا  تمـــــو   ـــــذ  العقافـــــة جـــــ اا
ا إ  فلســعة معاد ـــا انــه لا يوجـــد حــادك واحـــد 

ا
انظمــة اندارأ ج اســـتناد

ا للــتعلا مــ  الحــوادك  مقنــو  مــ  حيــ  المبــدا ج لأ   ــذا يــوفر اساســا
ح المستقبل

 .وتحسي   العمليات لتجنب وقم  حوادك ممابلة ف 
ح سنغافورأ

اتيجية  Vision Zero ادللم وزارأ القو  العاملة ف  كاسب 
ويذللإ ااتعاقية منظمـة  ISSA Vision Zero وطنية ج وربطها امنهج
ــا  ــة رقـ ــة 187و  155العمـــل الدوليـ ــوادك الاجتماليـ ــد الحـ . التـــ مي    ـ

ح  ـد الحـوادك الألمانيـة
 DGUV التمـدت - الألمانيـةالت مي   القـانوم 

اتيجية ض ا  امـــا   العمـــل ا منـــة  Vision Zero اســـب  ح تعـــب 
الـــف 

يطـة ا  يـتا اتخـاا  ح ج   
والصحية ل سم مجرد و ا ال  دف حقيق 

ح  مم  ويجب تجنبه مـ  لـلا  
جم ع الوسانل المناسبة ج وا  كل حادك لمل مميم ولطب  او مرض مهف 

فع المســـتو  العـــام  أ ســـب  اســـتهداف انجـــرااات. إ  إجـــرااات الوقا ـــة المريـــ أ لـــ  الحـــالات القاتلـــة والخطـــب 
 .للسلامة والصحة

ح للســـــلامة والصـــــحة ج تقـــــع المســـــإولية الرن ســـــية لـــــ  تـــــدابب  
يــــع الـــــوطف  ا للت ـــــ 

ا
الجهـــــات العاللـــــة الوقا ـــــةوفق

ف  الوقا ة ل  مستو  المإسسة ل  لات   احب العمل. نظا وسياسات السلامة والصحة الوطنية    
ح واجباتــــه.  زــــمل  ــــذ  الأنظمــــة مقاربــــة بلابيــــة  ســــتند إ  الحــــوار الاجتمــــا ح بــــي   

وتــــدلا  ــــاحب العمــــل ف 
العمــا  واربــاب العمــل ج وفــرض الأحاــام القانونيــة مــ  قبــل ســلطات الســلامة والصــحة المختصــة  مــ  لــلا  
ح 
ح الــلإ الخــدمات الــف 

تعتــ ش العمــل  ج والــدلا المقــدم مــ  لــلا  الصــحة المهنيــة ولــدمات الوقا ــة ج امــا ف 
تقدمها مإسسات الفما  الاجتما ح ج تقدم اتعاقية منظمة العمل الدولية فز   السلامة والصحة المهنيـة 

ح سليا للسلامة والصحة المهنية155 رقا    1981ج 
نامج وطف   .  ج الخطوط الع يفة لبر

 لــ  إ ــااات العمــل ومخــاطر الصــحة المهنيــة اموجــب نظــام الفــما  الاجتمــا ح الــذي 
لــادأ مــا يــتا التــ مي  

ح 
تدير  الدولة  معل نظام الت مي    د الحوادك الاجتمالية ج ومجلس تعميا العما  ج وما إ  الـلإ  ج والـف 
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ح لـــدد مـــ  البلـــدا  ج لا تـــتا إدارأ 
ح معظـــا الحـــالات كـــل مـــ  الحـــوادك المهنيـــة والأمـــراض المهنيـــة. ف 

تغـــ ح ف 
 م  قبل مإسسة متخصصة ولك  م  للا   ندوق الفما  الاجتما ح الـذي  غـ ح فـرو  متعـددأ 

الت مي  
مــ  الفــما  الاجتمــا ح ج معــل البطالــة او المعاشــات التقالد ــة او اســتحقاقات الصــحة او الأ أ ج اان ــافة 

 .إ  إ ااات العمل
 إل اتح للمخاطر المهنية ج توجد لطط للقطا  الخاص. 

ح لا يو ع ف ها اعد نظام ت مي  
ح اعا البلدا  الف 

ف 
لنــدما  مــو   نــاة نظــام  ــما  اجتمــا ح تــدير  الدولــة ج  ممــ  لخطــط القطــا  الخــاص ا  تاملــه مــ  لــلا  
ح اعا الحالات ج الأمراض المهنية

ح قد لا  غط ها نظام الدولة ج ف 
 .ت مي   تللإ المخاطر المرتبطة االعمل الف 

ا االوقا ـة مـ  المخـاطر المهنيـة. بنـااً لـ  مـدأ وطنيعـة ان ـااة او المـرض ج 
ا
 الصجح ا ف

تهتا لطط الت مي  
 الصــــجح ومجلــــس تعــــميا 

قــــد يــــتا تقاســــا دفــــع الاســــتحقاقات الطنيــــة للمــــإم  لليــــه إمــــا بــــي   نظــــام التــــ مي  
يعات الوطنيــة للفــما   ا لأحاــام الت ـ 

ا
 الصــجح ج وفقـ

العمـا  او ا  يــتا تغط تـه االجامــل بواسـطة نظــام التـ مي  
ح التـدلل 

ا مصـلحة ف 
ا
ا إ  العجـ  ج فـإ  لصـنادي  المعاشـات ا فـ

ا
ا لأ  ان ـااة قـد تـإدي ا فـ . نظرا الاجتما ح

ح تإدي إ  مطالبة امعاش العج 
 .المبمر والحد م  الحوادك المهنية الف 
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 السلامة من مخاطر الحريق  
 

 -ماه الحرائق وأسبابها : 
 ما ه  الحرائـــق؟

ح إتبـــا  طـــرق 
رج فســـأب إ مـــا  ف  الحرانـــ  تبـــدا لـــادأ لـــ  نطـــاق  ـــ   لأ  معظمهـــا ينزـــ  مـــ  مستصـــغر ال ـــ 

ح الأرواح 
الوقا ة م  الحران ج ولكنها  لا  ما تنت   إاا لا يبادر ب طعانها مخلعة لسانر ومخاطر فادحـة ف 

ح كل مـا  حـيط بنـا 
أ م  المواد القاالة للاشتعا  ف   لتواجد كميات ينب 

ا
والممتلجات والأموا  والمنزاتج ونظرا

ح النيــم والزــار  والمدرســة والجامعــة وماــا  
ح مختلــ  مواقــع تواجــدنا والنيئــة المحيطــة بنــا ف 

مــ  اشــيااج وف 
ح لـو تـوفرت لهـا اقيـة لنـا  الح يـ  لألحقـم 

  ة والاستجمام وغب  ا م  المواقـعج والـف 
ح اما   الب 

العمل وف 
بنا وبممتلجاتنا لسانر اا ظة التاالي . لذللإ  جب لل نا اتخاا التدابب  الوقانية م  الطار نزـوب الحرانـ  
ح ا   

ح حالــة نزــمبــها وإلماد ــا ف 
لمنــع حــدوبها والقفــاا لــ  مســ باتهاج وتحق ــ  إماانيــة الســيطرأ لل هــا ف 

 وقم ممم  وب قل الخسانر. 
 -النسبة المئوية للحروق ومساحتها: 

اوح نســب الحــروق الخا ــة االجســا االنســبة لحــروق العخــذ  تــب 
%ج و حــــــروق الــــــ را  18%ج و حــــــروق العخــــــذ الأو ــــــ 18الأ مــــــ  
ــ  ــر 9الأو ــــــــ %ج 18%ج وحــــــــــروق الــــــــــبط  18%ج وحــــــــــروق الظهــــــــ

%. المريـــــ  القـــــوتح لدراســـــات الأمـــــ  10وحـــــروق الـــــراس والرقبـــــة 
 اندارأ العامة للتدريب .   –الصنا ح 

اق )نظرية الاشتعال(:   -عملية الاحير
ح تحــــدك نتيجــــة اتحــــاد المـــــادأ 

هىح تلــــلإ الظــــا رأ الكيميانيــــة الــــف 
المزــتعلة ا  ســجي   الهــواا اعامــل تــ بب  درجــة حــرارأ مع نــة لجــل 

مادأ م  الموادج وتختل  درجـة  ذ  الحرارأ االنسبة لجل مادأ و سة  نقطة الاشتعا  ج ويتفـه مـ  الـلإ 
يطلـــق عليـــه انـــه لـــثح  حـــدك ح يـــ   جـــب ا  تتوافــــر بلابـــة لنـــا  هىح الوقـــود والحـــرارأ والأ ســـجي   و ـــو مـــا 

 -مثلث الاشتعال: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الوقود

 الأكسجي    الحرارة

01 

02 03 
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 .الوقود: 1

ح  ــورأ  ــلبة معــل  الخزــب.الورق.القماش
....ال   والحالــة الســانلة وشــبه الســانلة  معــل الزــحوم ويوجــد ف 

.الم عا ..ا ل  .  ي ج الكحو ...ال   والحالة الغازية معل غاز النوتا .الاستلي    
 اجم ع انوالها والليوتج النب 

 .الحرارة: 2
رج اللهبجالاحتاـــاةج اشـــعة الزـــمسج  اي الـــمغ درجـــة الحـــرارأ إ  الدرجــــة اللازمـــة للاشـــتعا  ومصـــدر ا  ال ـــ 

  . ال …التعاللات الكيميانية 
3 :  .الأكسجي  

ح الهواا الجو  بنسبة   
 % . 21-19يتوافــر الأ سجي   ف 

ومـــع الـــلإ فقـــد او ـــحم الدراســـات الحديعـــة انــــه يوجـــد اربعـــة لوامـــل متداللـــة لحـــدوك الح يـــ  ول ســــم 
 التعالل المتسلسل .  -الأ سجي    -الحرارأ  -بلابةج و ذ  العوامل هىح  الوقود 

 -كيفية انتقال الحرارة: 
ح الظــروف المعتـــادأ غــب  بابتـــةج اي ا  الحـــرارأ 

الأجســام تتبـــاد  الحــرارأ مـــع مــا حولهـــاج اي ا  درجــة حرارتهـــا ف 
ــانل  ــرارأج ويحـــدك الـــلإ ب حـــد  الوسـ ح درجـــة الحـ

ــه ف  ــا الـــذي  قـــل لنـ ــال  إ  الجسـ تنتقـــل مـــ  الجســـا السـ
 -التالية: 
  -التوصيل:  -.الملامسة 1

ح حالــة ملامــس اليــد 
أ او مــ  لــلا  مو ــلج معلمــا  حــدك ف  انتقــا  الحــرارأ االتو ــيل يــتا االملامســة المبــا  

ح درجـــــة قاال تهـــــا 
لولـــــاا ســـــال  إا تنتقـــــل الحـــــرارأ مـــــ  الولـــــاا إ ح اليـــــد لـــــلا  المو ـــــل وتختلـــــ  المعـــــاد  ف 

ح السـوانل 
للتو يل فبعفها مو ل جيد للحرارأ والبعا ا لر غب  مو ل للحرارأج كما ا  الحرارأ تنتقـل ف 

 لتغب  درجة الحرارأ. 
ا
 والغازات لتغب  الكعافة وتبعا

  -.تيارات الحمل: 2
 لتغــب  درجـة الحــرارأ وهىح تنتقــل بواســطة تيــارات 

ا
 لتغــب  الكعافــة تبعــا

ا
ح الســوانل والغــازات نظـرا

تنتقـل الحــرارأ ف 
ح شـبمة اناب ـب الميـا  

الحمل ويتا الانتقا  م  اسعل إ  ال  ويممـ  ملاحظـة انتقـا  الحـرارأ االحمـل كمـا ف 
ح مـــــ  الطوابـــــ  الســـــعلية إ  

ح حرانـــــ  المبـــــام 
ح ومـــــدال  الأفـــــرا  والـــــدفا ات وانتزـــــار النـــــار ف 

الســـــالنة االمبـــــام 
 العلمية. 

  -.الإشــــعاع: 3
الأشعة الحرارية تمتصها اعا الأجسام ويعمسها البعا ا لر فالأجسام السـوداا او المعتمـة تمـت  حـرارأ 
ح الهــــواا لــــ  شــــال 

اقج ويمــــو  انتقــــا  الحــــرارأ ف  ــام اللامعــــة او اات الســــطه المصــــقو  الــــبر ا ــــبر مــــ  الأجســ
ــا مـــــ  مصـــــدر ا إ  ا   ــواا لا  مـــــت  الحـــــرارأ اـــــل ينقلهـــ ــعة الفـــــونية والهـــ موجـــــات اانشـــــعا  الحـــــراري كالأشـــ
 او ســطه مصــقو  فإنـــه 

ا
تعـــع درجــة الحــرارأج امــا إاا كــا  لامعــا   متصــها فب 

ا
تصــطدم اجســا مــا فــإاا كــا  معتمــا

  عمس الحرارأ إ  الهواا. 
 -طرق إطفاء الحرائق )نظرية الإطفاء(: 

تعتمد نظ يـة إطعـاا الح يـ  لـ  الحـد مـ  تعـا  لامـل او ا ـب  مـ  العوامـل العلابـة السـاب  اير ـا المحدبـة 
للح يــ ج اي ا  نظ يــة انطعــاا تعتمــد لــ  ي ــ معلــ  الاشــتعا  ب زالــة احــد ا ــلاله او كــل ا ــلاله و لــذللإ 

: تخفع لمليات انطعاا لعلاك وسانل   -ه 
يد الحريق:  : تي 

ً
  -أولا
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ح يـــتا قـــذفها لـــ  الح يـــ  
ويقصـــد اـــه تخعـــيا درجـــة حـــرارأ المـــادأ المزـــتعلةج والـــلإ ااســـتخدام الميـــا  والـــف 

 لـ  قــدرأ امتصـاص المـاا لحـرارأ المـادأ المزـتعلة ف هـا النـارج ويـلاف  المـاا لنــد 
ا
وتعتمـد  ـذ  الوسـيلة اساسـا

ات فإنــــه ترتعــــع درجــــة حرارتــــه إ  ا  تصــــل إ  درجــــة غليانــــه  يــــد نــــولي   مــــ  التغــــب  اســــتخدامه لأغــــراض التبر
ا  ب نقاص نسبة ا سجي   الهـواا.  ح لمليات يتا النب 

 وتحوله إ  اخار  علو سطه الح ي ج ويعيد اللإ ف 
: خنق الحريق: 

 
  -ثانيا

 -يتم خنق الحريق بتغطيته بحاجز يمنع وصول أكسجي   الهواء إليه وذلك بالوسائل التالية: 

ح لا  •
ح الهـــواا إ ح النســـبة الـــف 

غلـــ  منافـــذ التهميـــة وفتحاتهـــا اماـــا  الح يـــ  للتقليـــل مـــ  نســـبة الأ ســـجي   ف 
  سمه ااستمرار الاشتعا . 

 تغطية المادأ المزتعلة االرغاو  الكيماوية.  •

ــة او ااخــــــــرأ  • ــة الجافـــــ ــيد الك بـــــــو  او المســــــــاح   الكيماويـــــ ح ا ســـــ
ــام  ــار المــــــــاا او بـــــ إحـــــــلا  الأ ســـــــجي   ببخـــــ

 الهالوج نات. 

ا  والـــلإ لـــ  ط يــــ  نســـ  ماــــا   •  ممـــ  إطعـــاا الح يــــ  اعصـــل اللهــــب لـــ  المـــادأ المزــــتعلة ف هـــا النــــب 
و .   الح ي  ااستخدام مواد ناسعة كالديناميمج و ذ  الط يقة المتبعة لادأ نطعاا حران   اار النب 

: تجويــــع الحريق: 
 
  -ثالثا

 -يتم تجويــــع الحريق بالحد من كمية المواد القابلة للاشتعال بالوسائل التالية: 

•  
ا
نقـــل البفـــانع والمـــواد المتـــوفرأ اماـــا  الح يـــ  اعيـــدا
ل  ت بب  الحرارأ واللهب معـل سـحب السـوانل القاالـة 
للاشتعا  م  الصهاريــــج الموجود بها الح يـ ج او نقـل 
البفــانع مــ  دالــل المخـــاز  المعر ــة لخطــر الح يــ  
ح ال راليـة 

وحرارتهج او إزالة النباتات والأشجار االأرا  
 لوق   يا  الح ي  وانتزار . 

 لــ   •
ا
ا  وإزالتهــا اعيــدا إزاحــة المــواد المزــتعلة ف هــا النــب 

ــرارأ واللهـــب   ــر الحـ ــتعا  لخطـ ــة للاشـ المجـــاورات القاالـ
ــا الح يـــ  مـــ   ــا  المزـــتعلة ف هـ يســـحب اـــالات الأقطـ
دالـــــــــــل ماـــــــــــا  التخـــــــــــلي  إ  ماـــــــــــا   لـــــــــــر لا  عـــــــــــرض 

 المجاورات للألطار. 

 غل  محافس الغازات القاالة للاشتعا .  •

أ  ممـــ  الســـيطرأ لل هـــا معـــل  • أ لتصـــنه مجمولـــة حرانـــ   ـــغب  قـــة إ  اجـــ اا  ـــغب 
تقســـيا المـــواد المحب 

أ او مـل  ج نيـات المـاا فسـطه السـوانل القاالـة  الطرق ل  الألزاب المزـتعلة لتعتيتهـا إ  اجـ اا  ـغب 
 للالتهاب. 

 -أسبـاب الحرائــق: 
 :   المواقع الصناعية ما يلى 

 
  تؤدي إلى حدوث الحرائق و بخاصة ف

 -من أهم الأسباب البر

 الجهل وان ما  واللامبالاأ والتخ يب.  •

 التخلي  السف   والخطر للمواد القاالة للاشتعا  او الانعجار.  •

ح وجود سوا التهمية.  •
  زنع ماا  العمل االأاخرأ والغازات والأت بة القاالة للاشتعا  ف 

ح الأج اا المياانيمية.  •
ح درجة الحرارأ نتيجة الاحتااة ف 

ر او ارتعا  غب  لادي ف   حدوك   
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الألطـــــا  الكه بانيـــــة او وجـــــود مـــــواد ســـــهلة الاشـــــتعا  اـــــالقرب مـــــ  اجهـــــ أ يه بانيـــــة  ســـــتخدم لأغـــــراض  •
 .  التسخي  

 العب  وإشعا  النار االقرب م  الأما   الخطرأ او احس  النية او رتح اقا ا السجانر.  •

 بوجود الحرارأ.  •
ا
ح  زتعل ااتيا

 ترة المهملات والعفلات القاالة للاشتعا  امنطقة التصن ع والف 

 وجود النعا ات السانلة والليوت القاالة للاشتعا  ل  ار يات منطقة التصن ع.  •
 CLASSIFICATION OF FIREتصنيف الحــرائق 
 -:  CLASS (A) FIRESحرائق النوع الأول 

 اات طنيعــة لفــمية  مريبــات الك بــو   كــالورق والخزــب  وهى
ا
ح تمــو  غالبــا

ح المــواد الصــلبة الــف 
ح تنزــ  ف 

الــف 
ق ل    ئة جمرات متو جةج وتتمـب   اـ   غالنيـة  ـذ  

والأقمزة وغب  ا م  الألياف النباتية وهى لادأ تحب 
يد ا م  الدالل لذللإ  عد الماا ا ب  الوسانل  ب الماا اما يإبر ل  تبر المواد مسامية ويسهل لل ها ا  تت  

 ملانمة نطعاا  ذا النم  م  الحران . 
  
 -:CLASS (B) FIRESحرائق النوع الثات 

ح تحدك االسوانل او المواد المنصهرأ القاالـة للاشـتعا  ولأجـل تحد ـد انسـب مـواد نطعـاا 
وهى الحران  الف 

 :  - ذ  الحران   مم  تقسيا السوانل القاالة للالتهاب اي نولي  
ح الماا.  ✓

ا  ف   سوانل قاالة للذوبا  او الامب  
 سوانل غب  قاالة للذوبا  مع الماا.  ✓

ح المناسـب 
ول   وا اللإ  مم  تحد د نولية الوسيط انطعـام 

ويتفــم  الــلإ رشاشــات الميــا  او الرغــاوي او ااخــرأ الهالوج نــات 
ح ا سيد الك بو  او المساح   الكيماوية الجافة. 

 او بام 
 -:CLASS (C) FIRESحرائق النوع الثالث 

وليـــة  وهى حرانـــ  الغـــازات القاالـــة للاشـــتعا  و زـــمل الغـــازات النب 
وبــــــا  والن وتــــــات و ســــــتخدم الرغــــــاوي والمســــــاح    المســــــالة كالبر
ح حالــة الســ ولة لنــد 

الكيماويــة الجافــة لمواجهــة حرانــ  الغــازات ف 
يد    بــها ل  الأرض و ستخدم ا فا رشاشات الميا  لأغراض تبر

 لنوات الغاز. 
 -:CLASS (D) FIRESحرائق النوع الرابع 

ح تحـــدك االمعـــاد ج ولا  ستخــــدم الميـــا  لعـــدم فالل تهـــاج كمـــا وا  اســـتخدامها لـــه مخـــاطرأج   وهى
الحرانـــ  الـــف 

ح ا ســــيد الك بــــو  او المســــاح   الكيماويــــة الجافــــة لــــ  النيم بونــــات 
يــــذللإ الحــــا  لنــــد اســــتخدام غــــاز بــــام 

ويستخدم لادأ مسحوق الجرافيم او بودرأ التللإ او الرمل الجاف او انوا  الر  م  المسـاح   الكيماويـة 
 الجافة نطعاا  ذا النم  م  الحران . 

 -أعــراض الحــروق: 
تتوقــ  الألــراض الناتجــة لــ  الح يــ  لــ  درجــة الحــروق ومســاحتهاج وتعــد حــروق الــبط  والصــدر والــراس 
ح تصــــ ب ا ــــب  مــــ  بلــــ  ســــطه 

ح العــــادأ تنــــتج الوفــــاأ مــــ  الحــــروق الــــف 
ا ــــب  لطــــورأ مــــ  حــــروق الأطــــراف وف 

 الجسا. 
 -أعراض عامة: 

 –شــحوب الوجـــه  –بــرودأ الأطــراف  –دوار االغعيــا   –وهىح لبــارأ لــ  اــطا التـــنعس  :.الصــدمة العصــبية1
 انخعاض  غط الدم وحرارأ الجسا.  – لة النبا و ععه –لرق غلير 
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 اذللإ  :.الصدمة الدموية2
ا
ح البط  مس با

نتيجة لدم و و  دم كافٍ للم  فسأب ا سا  الأولية الدممية ف 
ح الحرق. 

أ م  الازما الدم ف  ح  غط الدم ويسالد ل   ذ  الصدمة فقدا  كمية ينب 
 انخعاض شد د ف 

 اجه أ ماافحة الح ي  ومعداته: 
 -معدات إطفاء الحريق اليدوية المتنقلة: 

ح او  مراحلــه مـ  قبــل 
ح  ســتعمل لماافحــة الح يـ  ف 

هىح المعـدات اليدويـة المتنقلــة هالماافحـة الأوليــةه والـف 
ج ويجب ا  تمو  المطعـ أ اليدويـة مطااقـة للموا ـعات القياسـية  ح المنف 

الأشـخاص العاديي   المتواجدي  ف 
 -والمعتمدأ م  الجهات المختصةج وتنقسا انوا  المطعات اليدوية إ : 

  -(: Aمطفأة الماء المضغوط ) -1
معب أ االماا تحم  ـغط غـاز لامـلج و سـتخدم نطعـاا حرانـ  الألزـاب والأوراق   وهىح لبارأ ل  إسطوانة

والنســ ج والبلاســتيلإ .. انتبــه .. لا  ممــ  اســتخدام  ــذا النــم  نطعــاا حرانــ  الأجهــ أ والمعــدات الكه بانيــة 
ح الــجح او حرانــ  الليــوت والزــحوم او المعــاد ج ومطعــ أ المــاا تعمــل لــ  تخعــيا 

المتصــلة االتيــار الكه بــام 
 درجة حرارأ المواد المزتعلة. 

  أكسيد الكربون ) -2
 -(: BCمطفأة ثات 

ح ا سـيد الك بـو  الـذي تـا  ـغطه لدرجـة انسـالةج 
وهىح لبارأ ل  اسطوانة م  الصلب تحتوي لـ  غـاز بـام 

ويســتخدم نطعــاا حرانــ  الليــوت والزــحوم والأ ــباغ وحرانــ  الكه بــاا والســوانل  يعــة الاشــتعا . ويعمــل 
يــد درجــة الحــرارأج ينطلــ  ادرجــة حــرارأ    ح ا ســيد الك بــو  لــ  لنــ  اللهــب وتبر

تحــم الصــعر ج  76غــاز بــام 
 لند الاستخدام. 

ا
 قميا

ا
ح الهواا الطل ج تتبدد اععل ال يــــهج وتصدر  وتا

 المطع أ  عيعة الت بب  ف 
  -(: Bمطفأة الرغوة ) -3

وهىح لبارأ ل  إسطوانة معبـ أ االمـاا ومـواد لفـمية تنـتج الرغـوأ  العـوم  و سـتخدم المطعـ أ نطعـاا حرانـ  
ات الكه بانيــة  و  والزــحا والأ ــباغ .. انتبــه .. لا  ممــ  اســتخدام المطعــ أ مــع حرانــ  التجهــب  

الليــوت والنــب 
يد لاحتوانه الماا.  . تعمل ل  ل   سطه المادأ ل  الأ سجي   والتبر ح الجح

 المتصلة االتيار الكه بام 
  -(: Dمطفأة البودرة الكيماوية الجافة ) -1

و  والأ ـــــباغ  وهىح اســـــطوانة معبـــــ أ اـــــالنودرأ الكيماويـــــة الجافـــــةج و ســـــتخدم نطعـــــاا حرانـــــ  الكحـــــو  والنـــــب 
بوتاســــ وم ج تعمــــل لــــ  لــــ   ســــطه المــــادأ  - ــــوديوم  -والمــــواد  يعــــة الاشــــتعا  والمعــــاد   ماغنســــ وم 

 المزتعلة. 
  -مطفأة الهالون )أبخرة السوائل المخمدة(:  -2

ح الأمـا   
ولا  عفل استخدام  ذا النم  لأ  الأاخـرأ الناتجـة لنـه سـامة وتـإبر لـ  مسـتخدم هاج وبخا ـة ف 

وم وكلها غازات سامة وتإبر ل  طبقة الأوزو . لـ  الـرغا  المغلقة. لأنه ل  قالدأ م  الجلور والعلور والبر
 م  انه مطع  جيد لجم ع انوا  الحران . 

 -بطانية الحريق:  -3
ح المطاب  يتا سحب البطانية م  دالل العلبـة وفتحهـا االجامـل 

ويستخدم غطاا الح ي   اطانية الح ي   ف 
 .  وتغطية الح ي  بها لمنع الأ سجي  

 -بكرات الإطفاء: 
هىح وســـانل إطعـــاا  ســـتخدم لماافحـــة حرانـــ  النـــم  الأو  وتعمـــل لـــ  قالـــدأ تخعـــيا درجـــة حـــرارأ المـــادأ  

المزــتعلة. مــواد انطعــاا المســتخدمة ف هــا هىح المــاا ويمنــع اســتخدامها لماافحــة حرانــ  الأجهــ أ الكه بانيــة. 
ح المواقع المختلعة. 

ات الوقا ة الرن سية والمهمة ف  ح معظا الأبنية والمنزاتج وهىح احد تجهب  
 وتوجد ف 

  -كيفية استخدام أجهزة الإطفاء اليدوية: 
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 -ونوج  فيما   ح اعا المعلومات المتعلقة اعملية  زغيل المطعات: 

ج  •
ا
لند استخدام اجه أ انطعاا  جب التيار الموقع الق يب م  الح ي  احي   مو   ذا الموقع م مونـا
 مـا اممـ  مـ  الأبـواب 

ا
اجـع لنـد اللـ وم دو  لنـاا او مزـقةج ويعفــل ا   مـو  ق يبـا احي  وسهل منـه الب 

او المخــار  الألــر ج وإاا كــا  الح يــ  لــار  المنــف  فيجــب ا   مــو  موقــع اجهــ أ انطعــاا الــ  مســتو  
 ال يــــه. 

 عــــد لعــــا قامــــة الزــــخ  لنــــد قيامــــه اماافحــــة الح يــــ  مــــ  الوســــانل المعيــــدأ لتعــــاد  لطــــر دلــــا   •
اب م  موقع الح ي    الح ي  وحرارته كما ت   له الاقب 

 م  إلماد الح ي  قبل مغادرأ الموقع احي  لا يتوقع لودأ اشتعاله مرأ الر .  •
ا
  جب الت  د تماما

  -كيفية استخدام مطفآت الماء: 
ح جميـــــع 

والــــلإ لــــ  ط يــــ  التصــــميب المنــــدفع مــــ  المطعــــ أ اســــعل مواقــــع اللهــــبج ويجــــر  تغ ــــب  الاتجــــا  ف 
المساحة المزتعل ف ها النارج ويرا  غمر الأج اا السالنة االمـاا اعـد القيـام ب طعـاا لهـب الح يـ  وف  حالـة 

ح اتجا  لمودي فيجب ماافحة الأج اا السع ح با الاتجا  إ  ال . 
ح تنت   ف 

 الحران  الف 
 -كيفية استخدام المطفآت الرغوية: 

ح حالــة وجـــود ســـانل مزـــتعل دالــل إنـــاا يـــرا  توجيـــه الرغـــاوي 
ف 

إ  الجـــــدار الـــــدال ح للولـــــاا فـــــوق مســـــتو  الســـــانل حـــــف   ممـــــ  
للرغــــاوي ا  تتمــــو  وتنت ــــ  فـــــوق ســــطه الســــانل ولنــــدما  مــــو  
ا    الرغـاوي الـ  موقـع النـب 

ح انماـا  ا  تلـق 
 فإنـه ف 

ا
اللإ متعذرا

احي   ممنها السقوط فوق سطه السانل حي   ستقر وتمو  
أ لــــــ   طبقــــــة متماســــــمةج ويــــــرا  لــــــدم توجيــــــه الرغــــــاوي مبــــــا  
ســـــطه الســـــانل لأ  الـــــلإ  جعـــــل الرغـــــاوي تنـــــدفع اســـــعل ســـــطه 
الســـانل المزـــتعل حيـــ  تعقـــد الكعـــب  مـــ  لوا ـــها المـــإبرأ  ـــذا 

 اان افة إ  احتما  تنابر السانل المزتعل لار  انناا. 
  -العناية بمطفأة الحريق: 

 :  -يجب أن نتعرف على مكونات مطفأة الحريق وه 
  -جسم المطفأة: 

ح الذي  حتوي ل  مواد انطعاا. 
  و الجسا المعدم 

 -الخــرطــــوم:  •
ح 
ــ أ إ  فو ــــة القــــذف.  قــــد لا يوجــــد لرطــــوم ف  ــاا مــــ  جســــا المطعــ  ــــو الجــــ ا الــــذي تمــــر لــــبر  مــــواد انطعــ

أ .   المطعات اات الأحجام الصغب 

  -مسمار الأمان:  •
 ـــــو الحلقـــــة المعدنيـــــة الخا ـــــة بتع يـــــم ارا  التزـــــغيلج والمخصصـــــة لمنـــــع انطـــــلاق مـــــواد انطعـــــاا نتيجـــــة 

 الفغط الخط  ل  ارا  التزغيل. 

 -مقبض الحمل:  •
ح العاام الذي وستخدم لحمل المطع أ.  

  و الج ا المعدم 

  -ذراع التشغيل:  •
ح المتحرة الذي  علو مقبا الحملج و و اداأ  زغيل المطع أ وإطلاق مواد نطعاا. 

  و الج ا المعدم 

  -مؤشى الضغط:  •
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ح جم ـــع المطعـــات القياســـية لـــدا 
ــ أ   لاحـــظ وجـــود مـــإ   الفـــغط ف   ـــو الجـــ ا الـــذي  ظهـــر  ـــلاحية المطعـ

ح تختبر  لاح تها ل  ط ي  الوز  او الصيانة . 
ح ا سيد الك بو  الف 

 مطع أ بام 
:  -مراحــل الحريــق:  ة ه 

 تمر معظم الحرائق بمراحل أربعة متمي  

 PRELMINARY STAGEالمرحلة الابتدانية  •

 SMOKING STAGEالمرحلة الدلانية  •

 FLAME STAGEمرحلة اللهب  •

 HEAT STAGEمرحلة الحرارأ  •
 أنظمة الإنذار: 

 :   الحريق وتنقسم إلى نظامي  
 
 تقوم أنظمة الإنذار بالكشف والتحكم ف

  -: System Conventionalالنظام العادي-1
 لــ  

ا
 ــو النظــام الــذي  عتمــد لــ  ا  مجمولــة الكواشــ  المتصــلة ببعفــها لــ  منطقــة مع نــة تعــ  إنــذارا

ح  ذ  المنطقة ويمتز  ماا  الح ي . 
ح م  للالها يتحرة رجل الأم  ف 

  ذ  المنطقة الف 
  -: Addressable Systemالنظام المعنون -2

ح المنطقة ت لذ ارقام واسماا الأمـا   
 و النظام الذي  عتمد ل  ا  مجمولة الكواش  المتصلة ببعفها ف 

ح يوجـــد بهـــا الجاشـــ  احيـــ  إنـــه لنـــدما  ظهـــر ح يـــ  لـــ  لوحـــة الـــتحاا  ظهـــر بيـــا  رقـــا الجاشـــ  واســـا 
الـــف 

 هذان النظامان على: المنطقة وسالة حدوك الح ي  ول  اللإ  عتمد 

 لوحة التحاا •

ا •  قيواش  نواتج الاحب 
أ. وتعمل الكواش  ل  إطـلاق  أ او فاللية ينب  ح مراقبة المساحات الكنب 

الاشتعا  مما  جعل استخدمها ف 
 لند تلق ها الأشعة تحم الحمراا.  اننذار 

 -برنامج مقاومة الحريق : 
يجـب تعد الحران  م  الطر مـا يواجـه المنزـات إا انهـا  سـأب لسـانر ماد ـة والأ ـا لسـانر ف  الأرواح لـذا 

 إعداد برنامج لمكافحة ومقاومة الحريق الاتر : 
 .مرحلة تصميم المنشأة و ذلك بعمل الاتر : 1

 تحد د مخار  للهروب لند الطوارئ كالح ي  .  •

ح الت ب   .  •
ح النناا وف 

 التيار مواد مقاومة للح ي  ف 

 لمل نظام إنذار و اطعاا الح ي   •
 ويشمل التالى :  
 ممتزعات الدلا   ✓
 الرشاشات ✓
  نادي  الح ي   ✓
 .التقليل من المخاطر  و ذلك بعمل الاتر 2

ورية .  •  النظافة العامة تقلل ادور ا اشتعا  الحران  ب اعاد المواد الغب    

ح تعمل االغاز .  •
 تامي   كل المعدات الف 

 غب  الأما   المخصصة .  •
 لدم التدلي   ف 

 استخدام انوا  جيدأ و منة م  الوقود .  •

 و  ع للامات إرشاد ة للاستخدام دالل المنز أ .  •
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3 :  
 .التحذير من الأدوات الحادة : بعمل الآتر

ح حالة لدم استخدامها .  •
ح ماا   م  ف 

 الحعاظ ل  الساا ي   ف 

 الذ الحذر لند استخدام الساا ي   .  •

ح حالات القطع معل قطع اللحوم .  •
 استخدام معدات  منة ف 

 .تفادى الحروق : 4
 اعمل الام  :  

 الحذر لند التعامل مع الحرارأ .  •

 استخدام ادوات مع نة.  •
 التـأمــــــي   : 

يــة التـ مي   اــدفع التعــميا المتعــ   م فيــه     
يــة التــ مي   حيـ  تلــب  لبـارأ لــ  تعاقــد بــي   المـدير المســئو  و   

 لليه ف  حالة الحوادك الف  تحدك نتيجة الحران  او ا  تل  ف  المعدات والأجه أ وا لات االمدينة . 
ح تلحــــ  االممتلجـــــات 

ار الـــــف  تــــ مي   الحرانــــ : يـــــوفر  ــــذا النـــــم  مــــ  التـــــ مي   حما ــــة لتعـــــميا الخســــانر. والا  
المنقولـــــة  المحتميـــــات  وغـــــب  المنقولـــــة  المصـــــانع جالمااتـــــب التجاريـــــةج دور الســـــم   والناجمـــــة مـــــ  لطـــــر 

 الح ي ج ويمم  توس ع التغطية لتزمل انـوا  الر  م  الالطار
 طريقة الاطفاء : 

 وتمو  ااستعما  مواد للاطعاا غب  مو لة للكه باا . 
 المواد المستخدمة لاطعاا الحران  : 

 المساح   الكيماوية -الرغاو    -الماا -
 خطة الاطفاء: 

يــتا تـــدريب العـــاملي   لـــ  ماافحــة الحـــوادك و ارســـا  اعـــا العـــاملي   ا  
ادرأ الام  الصنا ح لمنحها دورأ ممععة ف  الاطعاا احي   قومو  بهذ  
الالمــــا  لنــــد حــــدوك ا  سى   مــــ   ــــذا القنيــــل حعافــــا لــــ  المنزــــ أ مــــ  

 الألطار  
 وعند حدوث أى حريق يتم اجراء ما يلى  : 

  قوم المدير االاتصا  اادارأ اطعاا الح ي   الام  الصنا ح  .  •

 قطع التيار الكه بام  ل  ماا  الح ي  لمنع حدوك حران  يه بانية .  •

 قطع الغاز ل  الموقع لمنع حدوك ا  انعجار االموقع .  •

  قوم الأفراد المتدربو  االلاا الموقع الذ  اه الح ي  م  ال وار بهدوا م  ابواب الطوارئ .  •

ــيلها اـــ قرب  ـــننور ميـــاأ  •  قـــوم الأفـــراد المـــدربو  لـــ  اســـتخدام لـــراطيا الح يـــ  اعـــرد لخـــراطيا و تو ـ
 ح ي  متواجد ف  منطقة الح ي  لعته المياأ اللازمة . 

ــام الأبــــواب حــــف   مــــو  الماــــا  جــــا   لاســــتقبا  ســــيارات  •  قــــوم رجــــا  الامــــ  بتعرقــــة ا  تجمهــــر مــــ  امــ
 الاطعاا و سهيل مهمتها للو و  ا  ماا  الح ي  . 

 مسئوليات رجال الامن

 مراقبة ابواب ومدالل المنتجع طوا  ال وم .  •

 مراقبة العاملي   ابناا لروجها وتعت ش المخلعات لند لروجها.  •

لاا والمحافظة ل  ممتلجاتها  •  توفب  الهدوئ والام  للب  

 مراقبة اغلاق الاما   المختلعة االمنتجع •
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 التعامل مع فاقد  الات ا  نتيجة السمر او معب   الزغب •

 مهمات الحماية الشخصية  
 

 مهمات وقاية الرأو 

  ستخدم الخواأ الصلبة المعالجة االبلاستيلإ لحما ة الراس ومقاومة الصدمات •
اق بواسطة الأجسام الساقطة  .العقيلة دو  ا  تنم  يذللإ تقاوم الالب 

 الخواأ م ودأ م  الدالل ب باط وبطانة الاستيمية يتا  بطها لتناسب حجا الراس •

الخـار  حيـ  توجـد مســافة  وفانـدأ  ـذ  البطانـة انهـا تمـت   ـدمة الأجسـام الســاقطة لـ ح الخـواأ مـ  •
 .اما  بي    ذ  البطانة وجسا الخواأ

ــد مـــ  ســـلامتها ولـــدم وجـــود  زـــققات او  ـــدمات • ــتخدام الخـــواأ  جـــب الت  ـ ــة  قبـــل اسـ ــا وا  الأربطـ بهـ
 .والبطانة غب  مم قة

 :الرأو على المخاطر 
 :الخوذات أنواع
 الاول:  النوع

 ــذا النــم  مصــما للألمــا  الخعيعــة ويــوفر حما ــة محــدودأ  ــد مخــاطر الصــدمات وحما ــة محــدودأ للتيــار 
ح 
 فولم لمدأ دقيقة واحدأ فقط  2200الكه بام 

:  نوعال  
 الثات 

أ للتيـــار  أ  ـــد مخـــاطر الصــدمات ج يـــذللإ حما ــة ينـــب   ــذا النـــم  مصــما للألمـــا  الزـــاقة ويــوفر حما ـــة ينــب 
ح 
 دقان   3فولم لمدأ   20000الكه بام 

 الثالث:  نوعال
لوقا ـــــة العـــــي   والوجـــــه مـــــ  المخـــــاطر الكيميانيـــــة والمياانيميـــــة  جـــــب ارتـــــداا النظـــــارات الواقيـــــة او النظـــــارات 

 . ال جاجية الواقية او حاتح الوجه
 

 مهمات وقاية العي   والوجه 
  تتطلب استخدام أجهزة وقاية العي   والوجه

 :ومن أمثلة الأعمال البر

 الما  الجل  / التقط ع •

ح  •
 تداو  المواد الكيميام 

 لمليات الأفرا  •

ح ينز  لنها غبار •
 الألما  الف 

 :المناسبة العي    حماية وسيلة اختيار 

حة للحما ة حسب جدو    المخاطر  الألما  الوسيلة المقب 
 1رقا 

الما  القطع واللحام 
 االأسيتيلي   

ز ج اشعة  ارأ ج اج اا  لبة     
 متطايرأ ج معد  منصهر 

 9ج  8ج  7رقا 
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تطاير مواد ييميانية ج ااخرأ  ارأ ج   مناولة المواد الكيميانية 
 مواد حارقة 

 2مع  10 ويمم  استعما    10 ج 2رقا 
ح حالات التعرض الخطرأ

 (ف 
ح 
ز ج اشعة شد دأ الخطورأ ج  الما  اللحام الكه بام    

 معد  منصهر 
 11ج  9

 وا منهر ج حرارأ لالية ج معد    الما  الأفرا  
 منصهر 

ف  حالات    10ويمم  إ افة  9ج8ج7
 التعرض شد دأ الخطورأ

 10ج 8Aج 7Aج  6ج 5ج  4ج 3ج 1 مواد  لبة متطايرأ  الما  الخل  
تطاير مواد ييميانية ج تطاير زجا   الما  المعامل

 ممسور 
 (ج6ج 5ج 4مع  10) 2

ح 
 .الألمون وم ويوفر حما ة جيدأ  د الصدمات ولك  لا يوفر ا ة حما ة  د التيار الكه بام 

 مهمات وقاية الأذن 
ــدتها لـــ   ــاا وتليـــد شـ ــة الفو ـ ح امـــا   لاليـ

ــاملي   الـــذي   عملـــو  ف  ــيبل ارتـــداا  85جـــب لـــ ح جم ـــع العـ دوسـ
أ التعــــرض لهــــذ   معــــدات وقا ــــة الأا  حــــف  لا يتعر ــــوا لعقــــد حاســــة الســــمع لــــديها تــــدريجيا مــــع طــــو  فــــب 

  مم  ا   صلوا إ ح درجة  عقدوا ف ها سمعها نهانيا
 .الفو اا حف 

ــانج  ــوا نتـ ــا  العمـــل ولـــ ح  ـ ح ماـ
ــاا ف  ــة اقيـــاس درجـــة الفو ـ ــا الســـلامة والصـــحة المهنيـ ــئو  قسـ  قـــوم مسـ

 .القياس يتا التيار المعدأ المناسبة لوقا ة الأا 
ح ماــــا  العمــــل إ  حــــد اقــــل مــــ  الحــــد 

ــاا ف  مهمــــات الوقا ــــة الخا ــــة اــــالأا  تقــــوم بتخعــــيا درجــــة الفو ــ
ح  ممنهــــا ا  

ــاا الــــف  ح شــــدأ الفو ــ
ــا قيمــــة التخعــــيا ف  المســــممح التعــــرض لــــه ج ويمتــــب لــــ  كــــل معــــدأ منهــ

 .تخعفها
 :الأذن أغطية

تغــ ح الأا  الخارجيــة وتمــو  حــاج ا للصــوت وهىح تــوفر حما ــة لــلأا  مــ  لطــر التعــرض للفو ــاا العاليــة 
ح حدود 

ح  35 – 15حي  تقوم بتقليل شدأ الفو اا ف 
دوسيبل ج و ستعمل لنـدما تمـو  شـدأ الفو ـاا ف 

 .دوسيبل  120إ ح   90ماا  العمل م  
 :الأذن  سدادات

ح 
ح تصــل إ ح الأا  ف 

تو ــع دالــل قنــاأ الأا  وتصــنع مــ  البلاســتيلإ او المطــاط ويممنهــا تقليــل الفو ــاا الــف 
ح تبلث ف ها شدأ الفو اا م   30  – 20حدود 

ح الأما   الف 
 .دوسيبل 115 – 85دوسيبل و ستعمل ف 

ح تمـو  ف هـا شـدأ الفو ـاا لاليــة جـدا قـد تصـل إ ح 
ح اعـا الأمـا   الـف 

دوسـيبل يـتا ارتـداا ســدادات  130ف 
ح  ذ  الحالة احدود 

 .دوسيبل 50الأا  مع اغطية الأا  حي  يتا تقليل الفو اا ف 
ــا ا  يـــتا طـــ ح الـــرقا  ــاا لجـــل معـــدأ والـــلإ لمليـــد مـــ   7تتطلـــب موا ـــعات الأوشـ مـــ  معامـــل تقليـــل الفو ـ

 .الأما 
 مهمات وقاية القدم وقاية اليد

ح الأمـا   الصـنالية هىح إ ـااات القـدم ج لـذللإ  جـب اسـتمرار 
ح يتعرض لها العـاملو  ف 

م  ا ب  ان ااات الف 
 .ارتداا احذ ة السلامة لحما ة القدم

 :السلامة أحذية
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احذ ة سلامة جلد ة تمو  مقدمتها مغطاأ االصلب لحما ة الأ ابع م  لطر الأشـياا السـاقطة يـذللإ  •
اق بواســطة المــواد الحـادأ معــل المســامب  

توجـد قطعــة مــ  العـولاا بــي   النعــل للحما ـة مــ  مخــاطر انلـب 
ح اما   العمل

 .و ذ  الأنوا  ا فا تمنع انن لاق ف 

 .احذ ة سلامة مطاطية طميلة للعمل االأما   المنتلة االميا  دانما ويستعملها يذللإ رجا  انطعاا •

أ  ـد الصـع   • ح مجـا  الكه بـاا حيـ  تـوفر لهـا حما ـة ينـب 
احذ ة سلامة مطاطية مخصصـة للعـاملي   ف 

ح 
 .االتيار الكه بام 

ح الأما   الموجـود بهـا مـواد  •
ح حدوك الكه بانية السا نة و ستعمل ف 

احذ ة سلامة مطاطية لا تتسأب ف 
ح  ذ  المواد

ح حدوك ح ي  ف 
 .قاالة للاشتعا  حف  لا تتسأب شحنات يه بية سا نة ف 

 مهمات وقاية الجهاز التنفش  
ح امــــــا   تمــــــو  نســــــبة 

 ســــــتعمل اجهــــــ أ التــــــنعس المختلعــــــة لتممــــــي   الزــــــخ  الــــــذي يرتــــــديها مــــــ  العمــــــل ف 
 ف هــا غــب  كافيـــة لعمليــة التــنعس و ســأب لطـــر لــ ح الحيــاأ ج او امــا   بهـــا غــازات ســامة او ات بـــة 

الأويســجي  
ح يتعـرض لهـا 

 االصحة ج ويتا التيار اجه أ التنعس المناسبة للعمل اعـد التعـرف لـ ح طنيعـة المـواد الـف 
تب 

 .العاملو  ودرجة لطورتها وبعد إجراا القياسات اللازمة لنسبة الأويسجي   

 :التنفس أجهزة أنواع

  .اجه أ التنعس الم ودأ للهواا •

  .اجه أ التنعس المنقية للهواا •

 :للهواء المزودة التنفس أجهزة

ح  مــ  امعلتهــا اجهــ أ التــنعس الذاتيــة ج •
ويتمــو  الجهــاز مــ  اســطوانة بهــا كميــة مــ  الهــواا المفــغوط تمــق 

لمــدأ ســالة او نصــ  ســالة  حســب حجــا الاســطوانة  ويريــب لل هــا مــنظا للفــغط  خــ   منــه الهــواا 
ح ويــتا حمــل الاســطوانة لــ ح الظهــر والتنقــل بهــا مــ  ماــا  إ ح ماــا  

لــلا  لرطــوم متصــل االقنــا  الــواف 
ا ينبه مستعملها قبل انتهاا كمية الهواا بها اخمس دقان    .ويريب ل ح الاسطوانة جهاز  طل   عب 

ح الأمــا    •
تــوفر  ــذ  الأنــوا  مــ  اجهــ أ التــنعس حما ــة كاملــة لمرتــديها  ــد الغــازات الســامة والخطــرأ وف 

ح تقـل بهـا نسـبة الأويسـجي   الـلازم لعمليـة التـنعس. و ـذا النـم  مـ  اجهـ أ التـنعس يـوفر حما ـة لمـدأ 
الف 

ح ماا  العمل يتا 
محدودأ لا تليد ل  سالة واحدأ ج وف  حالة ما يتطلب العمل التواجد لمدد طميلة ف 

اســــتخدام  ــــاغطة  ــــواا تو ــــل اعلاتــــر ومنظمــــات للفــــغط ومــــ  بــــا لــــراطيا طميلــــة تصــــل إ  قنــــا  
 .التنعس وبالتا ح وستط ع الزخ  العمل لمدد طميلة

 :للهواء المنقية التنفس أجهزة

 :( أنواع من هذه الأجهزة5توجد خمسة )

 .اجه أ التنعس الخا ة االأاخرأ والغازات •

 .اجه أ التنعس لا طياد الأت بة •

 .اجه أ التنعس الخا ة االأاخرأ والغازات وا طياد الأت بة •
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 اجه أ التنعس الخا ة االغازات السامة •

 .اجه أ التنعس المنقية للهواا بواسطة مروحة شعاط •
ــرأ ولكنهـــا لا  ــواد الخطـ ــا  مـــ  المـ ــواا الـــذي يتنعســـه اننسـ ــة الهـ ــا تنقيـ ــ أ التـــنعس  ممنهـ ــوا  مـــ  اجهـ ــذ  الأنـ  ـ

 . ستط ع إمداد  االهواا اللازم لعملية التنعس
ح تقل بها نسبة الأويسجي   ل  

ح الأما   الف 
 .%19.5لا  ستعمل  ذ  الأجه أ ل ح انطلاق ف 

ات  ـــذ   ــواد الســـامة بهـــا او ح نمـــا تمـــو  تـــريب   ح الأمـــا   غـــب  المعـــروف تـــريب   المـ
ــتعمل  ـــذ  الأجهـــ أ ف  لا  سـ

 .المواد لالية احي  تصل إ ح الحد الوشيلإ الخطر ل ح الحياأ او الصحة
 جب الت  د م  نم  العلب  المستخدم مع  ذ  الأجهـ أ وانـه يناسـب الخطـر الموجـود االماـا  احيـ  لا يـتا 

ح الأما   الموجود بها غازات وااخرأ سامة والعمس  ح ه
 .استخدام العلاتر الخا ة االأت بة ف 

ح حالــة انتهـاا تـاريــــ  الصــلاحية الخـاص بهــا 
ح حالـة فـته العلــب  واسـتعماله يــتا  –يـتا الـتخل  مــ  العلاتـر ف 

وف 
 . سجيل تاريــــ  الاستعما  لليه ويتا التخل  منه اعد ستة اشهر

  الحالات التالية
 
ك المكان فورا ف   حالة استخدام أجهزة التنفس المنقية للهواء ينصح بير

 
 :ف

 .الزعور اصعمبة التنعس •

ح حالة شا رانحة او طعا المواد الموجودأ االماا  •
 .ف 

ح حالة الزعور االدوار •
 .ف 

ح حالة حدوك تل  االجهاز •
 .ف 

 :المناسب التنفس جهاز  اختيار  طريقة

ح الماا  المراد العمل  •
يتا اولا قياس نسبة الأويسجي   ف 
ح  ذ  الحالة استخدام جهاز تنعس م ود للهواا 19.5اه ج فإاا كانم  ذ  النسبة اقل م  

 .%  جب ف 

ح الماـــــا  ا ـــــب  مـــــ   •
% ج يـــــتا تحد ـــــد نـــــم  المـــــواد الســـــامة والخطـــــرأ 19.5إاا كانـــــم نســـــبة الأويســـــجي   ف 

 .االموقع و ل هىح غازات وااخرأ ام ات بة سامة

يـــتا قيــــاس درجـــة تـــريب    ـــذ  المـــواد فـــإاا كانـــم اقـــل مـــ  النســـب المســـممح اـــالتعرض لهـــا  ممـــ  الســـماح  •
ح  ذ  الأما   ادو  استخدام اجه أ التنعس

 .االعمل ف 

ح الماا  المراد العمل اـه ا ـب  مـ  الحـد المسـممح اـه واقــل مـ   •
إاا كانم درجة تريب    ذ  المواد السامة ف 

ح للأاخـــرأ 
ــاز التـــنعس المناســـب والمـــنق  ــاأ او الصـــحة ج يـــتا التيـــار جهـ ـــر لـــ ح الحيـ الجــــرلة وشيمــــة الخطـ

والغازات السامة او الأت بة م  جدو  انوا  اجه أ التنعس يذللإ نم  العلب  المناسب حسب نم  المادأ 
 .السامة واللإ االرجم  إ ح جدو  انوا  العلاتر

ح حالة ما كانم المادأ السامة المراد الحما ة منها لا  سأب اي حساسـية للعـي    ممـ  اسـتخدام اجهـ أ  •
ف 

ح  ـــذ  الحالـــة اســـتخدام جهــــاز 
التـــنعس النصـــعية امـــا إاا كانـــم المـــادأ  ســـأب حساســــية للعـــي   فيجـــب ف 

 .تنعس  غ ح الوجه االجامل

 :للشخص التنفس جهاز  ملائمة اختبار 
ــ   ــد مـ ــار للت  ـ ــراا التبـ ح ماـــا  العمـــل ج  جـــب إجـ

ــر ف  ــاز التـــنعس المناســـب لنـــم  الخطـ ــتا التبـــار جهـ اعـــد ا  يـ
ملانمة  ذا الجهاز للزخ  الذي سـوف وسـتعمله والت  ـد مـ  لـدم دلـو  المـواد السـامة مـ  لـلا  اربطـة 
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:   ذ  العحو ات يتا اجراؤ ا قبل الـدلو  لماـا  العمـل  القنا  و ذ  العحو ات تمو  ل ح الوجه التا ح
أ  مبا  
 السالب الضغط  فحص

ــتا إجـــراا  ـــذا العحـــ  قبـــل الـــدلو  لماـــا  العمـــل الملـــوك اـــالمواد الســـامة والخطـــرأ ويـــتا الـــلإ بـــ غلاق  يـ
ح 
ح التـــنعس حـــف  يبـــدا القنـــا  ف 

ح اليـــد  كمـــا  ـــو مو ـــه االزـــال  ويبـــدا ف 
ح العلـــب  بـــراحف 

ح دلـــو  الهـــواا ف 
فتحـــف 

ح  10الانبعا  ويتا إ قاف التنعس لمدأ 
 بوام 

ح الجهاز ل ح نعس حالة الانبعا  ج يإيد اللإ ا  الجهاز م بوط جيدا
 . إاا اق 
 الموجب الضغط  فحص

 .يتا إغلاق فتحة لرو  الهواا •

 .يتا ال فب  بهدوا لتوليد كمية قليلة م  الفغط الموجب دالل القنا  •

 . عتبر القنا  م بوط جيدا إاا لا  حدك   ب للهواا م  بي   الوجه والقنا  •

ح حالــة حــدوك اي   ــب للهــواا يــتا تغ ــب  و ــع القنــا  لــ ح الوجــه  •
وربطــه جيــدا وإجــراا العحــ  مــرأ ف 

 الري 
 الطب    الفحص

ح لــ ح   الــذي   ســتد ح طنيعــة لملهــا اســتخدام اجهــ أ التــنعس ويــتا   جــب إجــراا فحــ  طــفر
جم ــع العــاملي  

 –امـراض  ـ   التـنعس  –امـراض القلـب  –استبعاد الأشخاص الـذي  وزـتمو  مـ   امـراض الصـدر الم منـة 
 . ع  السمع

ح بتحد ـد الأشـخاص الـذي   صـلحو  لاسـتعما  اجهـ أ التـنعس   قوم الطنيب وحسب نتيجـة العحـ  الطـفر
 .والأشخاص الذي  لا  صلحو  لذللإ

 :التنعس اجه أ وتخلي  تنظي 

يـــتا فـــلإ اجـــ اا اجهـــ أ التـــنعس وتنظيعهـــا االمنظعـــات مـــع اســـتعما  المـــاا الـــداف   وفرشـــة للتنظيـــ  وبعـــد  •
ح ماا  جاف نظي 

ح ماا اارد وشطعه با يتا تريه ليج  ف 
 .اللإ يتا و ع الجهاز ف 

 لا تــإبر لــ ح الأجــ اا البلاســتيمية مــ   •
ح لمليــة التنظيــ  حــف 

 جــب لــدم اســتخدام المــذيبات العفــمية ف 
 .الجهاز

ح حساســية  •
 جــب الت  ــد مــ  شــط  الأجهــ أ جيــدا االمــاا نزالــة ا ــة  بــار للصــابو  حــف  لا وســأب الــلإ ف 

 .لمستعمل الجهاز

ح ماا  نظي  لحمايتها م  الا ساخ االأت بة •
 . جب تخلي  اجه أ التنعس ف 

ح ا ياس الاستيلإ وإغلاقها جيدا •
 . جب و ع اجه أ التنعس اعد تنظيعها ف 

  وحبل الإنقاذ 
ر
 الحزام الواف

ــر  • ــ مي   العامـــل مـــ  لطـ ح امـــا   مرتععـــة والـــلإ لتـ
ــاا لنـــد العمـــل ف   ســـتخدم اح مـــة الســـلامة وحبـــل اننقـ

 .ويتا حاليا استخدام ح ام الباراشوت ادلا م  استخدام الح ام العادي السقوط ج

ح حالة العمل دالل الأما   المغلقة او الخ انـات يـتا اسـتخدام حـ ام سـلامة لـاص وحبـل إنقـاا والـلإ  •
ف 

ح حالات الطوارئ
ح و ع مستقيا لا  عر ه للإ ااة لند إلراجه ف 

 .حف   مم  إلرا  العامل ف 
 :اليد وقاية

 :وستخدم لحما ة الأ دي القعازات الواقية و ناة لدأ انوا  منها ل ح النحو التا ح 
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ــة الأ ـــــدي مـــــ  الزـــــظا ا  • ــنولة مـــــ  القمـــــاش والجلـــــد المـــــدبمغ و ســـــتخدم لحما ـــ ــة المصـــ ــازات الواقيـــ القعـــ
ح بها اطراف حادأ

 .والأجسام الحادأ لند مناولة المواد الف 

ــواد  • ــة المـ ــتعمل لحما ـــة الأ ـــدي ابنـــاا مناولـ ــتيلإ و سـ ــة المصـــنولة مـــ  المطـــاط او البلاسـ القعـــازات الواقيـ
 .الكيميانية كالأحماض والقلميات يذللإ قعازات

 سـتخدم القعـازات المقاومــة للحـرارأ لنـد العمــل لـ ح المعــدات السـالنة معـل اناب ــب البخـار او نمســاة  •
ح ال جاجية السالنة االمعامل وابناا لمليات اللحام

 .الأوام 

 :الجسم حماية

ح الورش  ستخدم الأوفر ولات •
 .والمرا ل الواقية لند العمل االقرب م  الما  نات وف 

 ســـتخدم المعـــاط  والبـــد  الواقيـــة المصـــنولة مـــ  البلاســـتيلإ للحما ـــة مـــ  مخـــاطر المـــواد الكيميانيـــة  •
 .معل الأحماض والقلميات

 .سائل وقاية عامةو 

ح المصانع وتوفب  المعدات اللازمة للوقا ة معل ادوات انطعاا •
ات اللازمة ف   .العمل ل  التجهب  

 .لمل الالتبارات فزال دوري م  قبل العن ي   المتخصصي    •
ح لا تحتـوي لـ  اي نوافـذج و ـذا للوقا ـة مـ   •

لند نزوب ح ي   جب لمل قواطع مفادأ للح ي  والـف 
 .انتقا  الح ي  إ  اما   الر 

الحــــرص لــــ  ســــلامة جم ــــع الأجهــــ أ والما  نــــات االمصــــنعج ولمــــل يزــــ  دوري لل هــــا و ــــيانتها لــــ   •
 .العور

 . جب ا  تتوافر ان ااأ المناسبة للعمل •
 .الحرص ل  الوقا ة م  الحرارأ والفو اا وما إ  اللإ •
 .الحعاظ ل  قوالد التخلي  والسلامة للحعاظ ل  المنتجات •

 6-نشاط 
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ام لكل    لجمع هذه المادة العلمية وكل تقدير واحير
الحمد لله الذي وفقب 

تعتي    ه     
البر بها  شاد  الاسير تم    

البر والأبحاث   المراجع 
 
أساسيا  محورا 

   
ينب     

البر والمعلومات  المتدربي   للمعارف  هذا   على    
 
ف يكتسبوها  أن 

نامج وفقنا    نجاح هذا الي 
 
ام لمن ساهم ف نامج وأيضا كل تقدير واحير الي 

 الله دائما لما فيه الخي  ......... 

ا لحسن اهتمامك  وشكر 

 

 كلمة لتام
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